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1.Introducere 

   TEMA UNIFICATOARE FACILITATI URBANE SI FARMEC RURAL

Obiectivele SDL sunt in concordanta cu obiectivele generale si specifice LEADER avand ca beneficiu major implementarea 
unei strategii adaptata nevoilor si prioritatilor identificate, avand la baza un proces participativ si incluziv, care va conduce la 
dezvoltarea economica a regiunii Rediu–Prăjeni, dar si la reducerea dezechilibrelor economice intre zona rurala si cea 
urbana. 
Tinand cont de situatia economica, sociala si de mediu/clima a teritoriului: slab dezvoltat, valoare naturală ridicată, 
monumente istorice și clădiri de patrimoniu cultural; scara ascendenta de dezvoltare la nivelul sectorului agricol prin 
accesarea fondurilor nerambursabile, nu si a cooperativelor agricole; numeroase proiecte pentru sprijinirea familiilor 
vulnerabile prin oferirea de servicii si actiuni integrate, ajutoare sociale, burse etc; lipsa oportunitatilor de angajare atractive, 
a investitiilor insuficiente in infrastructuri si servicii esentiale necesare populatiei; numar semnificativ de familii stabilite in 
comunele din GAL, limitrofe judetului Iasi/Botosani care isi doresc sa traiasca într-o localitate care să le ofere facilitățile 
urbane.   
SDL contribuie la dezvoltarea teritoriului intr-un mod inovativ, tinand cont de importanta conservarii mediului inconjurator si a 
farmecului rural, astfel: sustinerea cooperativelor agricole si a sectorului neagricol, inclusiv domeniul turistic, incurajarea 
femeilor si tinerilor sa devina antreprenori, sprijinirea investitiilor in infrastructura locala si serviciilor destinate comunitatii, a 
interventiilor prin activitati de mediu, energie verde/regenerabila, a activitatilor de sustinere a patrimoniului local material si 
imaterial, sustinerea actiunilor de cooperare si a actiunilor care sprijina asocierea.  
“Facilitati urbane si farmec rural” orienteaza SDL catre oportunitati de dezvoltare relevante: dezvoltarea potentialului local, 
uman, de mediu si economic, revitalizarea si imbunatatirea serviciilor catre populatie, conditii de trai mai bune.

2.Scurt istoric

GAL 2023-2027 își păstrează cel puțin 50% din componența teritorială 2014-2020 (la nivel de nr. de UAT-uri)?

DA ✖

NU

UAT-urile din teritoriul GAL 2023-2027 care au fost incluse într-un GAL autorizat pe toată perioada de programare 

2014-2020 și denumirea GAL-ului/GAL-urilor.
Nr.
crt Județ Denumirea localității Denumire GAL 2014-2020

+
- 1 IASI REDIU GAL REGIUNEA REDIU-PRAJENI



+
- 2 IASI VALEA LUPULUI GAL REGIUNEA REDIU-PRAJENI

+
- 3 IASI ROMÂNEȘTI GAL REGIUNEA REDIU-PRAJENI

+
- 4 IASI MOVILENI GAL REGIUNEA REDIU-PRAJENI

+
- 5 IASI GROPNIȚA GAL REGIUNEA REDIU-PRAJENI

+
- 6 IASI ȘIPOTE GAL REGIUNEA REDIU-PRAJENI

+
- 7 IASI PLUGARI GAL REGIUNEA REDIU-PRAJENI

+
- 8 IASI VLĂDENI GAL REGIUNEA REDIU-PRAJENI

+
- 9 BOTOSANI PRĂJENI GAL REGIUNEA REDIU-PRAJENI

Proiecte implementate de GAL la nivelul Strategiei de Dezvoltare Locală, inclusiv proiecte de cooperare 

implementate de GAL în cadrul sub-măsurii 19.3 – componenta B
DA ✖ NU

Nr.
crt Nr. contract de finanțare Denumirea proiectului

+
- 1 C19401200011612411125 „Sprijin pentru cheltuieli de functionare si animare”

+
- 2 C19402200011612411125 „Sprijin pentru cheltuieli de functionare si animare”

+
- 3 C19403200011612411125 „Sprijin pentru cheltuieli de functionare si animare”

+
- 4 C1930B200I01912400035 „QR4ALL” - 19.3B

Proiecte implementate de GAL prin accesarea altor tipuri de finanțări (alte fonduri sau proiecte implementate prin 

PNDR 2014-2020, cu excepția măsurii 19)
DA ✖ NU

Nr.
crt Denumirea fondului accesat Nr. contract de finanțare Denumirea proiectului

+
- 1 POCU POCU/827/5/2/139881 „Servicii integrate pentru comunitatea 

marginalizata din Regiunea Rediu Prăjeni”

3.Prezentarea teritoriului și a populației care fac obiectul strategiei

Teritoriul GAL este situat în partea de Nord Est a ţării, respectiv partea de Nord Est a județului Iasi, are o suprafata totala de 
515,19 km2 si include comune din judetele Iasi si Botosani: REDIU, VALEA LUPULUI, ROMANESTI, MOVILENI,
GROPNITA, SIPOTE, PLUGARI, VLADENI (judetul Iasi) si PRĂJENI (judetul Botosani). Suprafața însumată a celor 9 
comune incluse în teritoriul GAL Reg Rediu-Prăjeni totalizează 51.519 ha.  
Populatia din teritoriul GAL Reg Rediu - Prăjeni este in crestere, însumand 44.891 de persoane,  cu o densitate medie de 
87,13 locuitori/km2 (date statistice 2011: 34.101 de persoane, 67,48 locuitori/km2). Comunele limitrofe municipiului Iasi, 
Rediu si Valea Lupului inregistreaza cea mai mare crestere, respectiv 8.295 si 14.510 locuitori (date statistice 2011: 3.000 – 
4.000). Majoritatea populatiei rezidente 34.846 are vasta <55 ani, iar 10.045 sunt intre 55 - 85 ani si peste. 
Posibilităţile de angajare la nivel local sunt foarte mici. Cei care au un loc de muncă sunt de regulă zilieri în agricultură, la 
fermele de dimensiuni medii sau mari existente în teritoriul GAL, fie angajați în aparatul public sau în industria serviciilor. 
Ceilalţi traiesc din venitul mediu garantat sau alte ajutoare sociale. Prestarea unei slujbe în urban este problematică din 
cauza distantei si a costurilor de transport ridicate, acestea ajungând la 25% din venitul net realizat. In cele mai multe dintre 
comunele din regiunea vizata există persoane plecate la muncă în străinătate; profil emigrant: bărbat sau femeie, cu vârsta 
între 25-45 de ani, nivel scăzut de educaţie (sub 10 clase), necalificat, lucrător sezonier în agricultură sau pe termen lung în 
construcţii, menaj sau îngrijire la domiciliu. Meseriile cele mai căutate la nivel local sunt cele de agricultor (tehnician, 
mecanic agricol, tractorist etc.), insa există un mare interes pentru meserii asociate cu afacerile din turism: bucătar, ospătar, 
chelner și pentru meseriile non-agricole în domenii precum serviciile şi comerţul.  
Serviciile educationale sunt bine dezvoltate, in ultimii ani autoritatile locale au accesat fonduri prin care au modernizat si 
dotat unitatile de invatamant.  
Populatia aflata in situatii de vulnerabilitate (copii si adulti) a beneficiat de sprijin material, masuri si diferite servicii integrate, 
ajutoare sociale, burse, prin fonduri guvernamentale si europene. 
Serviciile medicale sunt slab dezvoltate pe toată zona, investitiile in infrastructura locala de baza si servicii esentiale 
necesare populatiei sunt insuficiente, acest lucru reprezentând un minus pentru populația de pe teritoriul GAL, 



necesitandoportunitati de finantare pentru cresterea nivelului de trai a populatiei. 
Zona detine suprafete mari agricole, acest sector avand un trend ascendent in ultimii ani datorita fondurilor nationale sau 
europene prin care s-au subventionat, infiintat si modernizat fermele agricole. 
Teritoriul GAL detine zone Natura 2000 si 7 situri naturale (2 de tip SPA si 5 de tip SCI): Sărăturile din Valea Ilenei, Dealul lui 
Dumnezeu, Valea lui David, Padurea si pajistile Marzesti, Eleșteele Jijiei și Miletinului, Sărăturile Jijia Inferioară - Prut, 
Dorohoi-Saua Bucecei, existand in zona ONG-uri care desfasoara actiuni de mediu si/clima pentru protejarea acestora si a 
zonei rurale in general.  
Îndelungata şi continua locuire umană a teritoriului GAL Rediu-Prăjeni, din preistorie până în prezent, face posibilă existenţa 
în zonă a unui bogat patrimoniu local material şi imaterial (dansul, muzica şi gastronomia), clasificat şi neclasificat. Cele mai 
vechi obiective ale patrimoniului material sunt siturile arheologice, dintre care vestigiile culturii preistorice Cucuteni atrag cel 
mai mult atenţia, dar există şi situri care au conservat urme din perioada antică şi medievală. Apropiindu-ne de zilele 
noastre, începând din secolul al XVII-lea, zona păstrează valori arhitecturale, câteva biserici vechi, unele fiind clasificate ca 
monumente istorice, iar altele, chiar dacă deocamdată nu se regăsesc în listă, întrunesc condiţiile pentru a fi clasificate.  
Fiind şi în prezent o zonă preponderent agricolă, teritoriul GAL Rediu-Prăjeni păstrează încă vestigii ale culturii materiale 
tradiţionale, în privinţa modului de construcţie a locuinţelor, a practicării unor meşteşuguri casnice şi a elementelor de port 
popular. Aceeaşi structură preponderent rurală, economică şi demografică a zonei, face ca unele tradiţii populare, 
reprezentate prin muzică, dans şi gastronomie, să fie încă prezente, fiind practicate mai ales cu prilejul marilor sărbători 
creştine. Aşadar, zona păstrează un bogat patrimoniu cultural care este deocamdată insuficient cunoscut, promovat şi 
exploatat pentru o dezvoltare durabilă a comunităţilor locale. 
Potentialul turistic al regiunii Rediu-Prajeni a fost pus in valoare prin implementarea proiectelor de cooperare "Cooperarea 
Grupurilor de Actiune Locala in vederea promovarii obiectivelor turistice din teritoriul comun prin realizarea unui ghid turistic 
interactiv cu elemente de tehnologie QR" si  "QR4ALL". Turismul durabil este promovat prin utilizarea de noi tehnologii (ghid-
turistic in format digital cu insertii QR code). Sunt stabilite trasee turistice integrate in aplicatia digitala, harti interactive GPS, 
obiective naturale, culturale, istorice si gastronomice, care pot fi combinate cu practicarea de sporturi recreative 
(achizitionare de biciclete si ATV-uri). Filmele de prezentare a obiectivelor turistice din cele 9 comune apartinand teritoriului 
GAL Rediu-Prajeni au crescut vizibilitatea zonei si potentialul turistic.  
Informatii disponibile: http://ghidturistic-ne.ro si qr4all.ghidturistic-ne.ro.  
De asemenea, pe teritoriul GAL exista o intindere mare de luciu de apa, exploatata în scop piscicol și acvacultură: Jijioara, 
acumularea Hălceni, Vlădeni, amenajarea piscicola Larga Jijia (Delta Moldovei), iazurile Bulbucani, Gropnita, Paradisul 
Verde, Tautesti, etc. 
https://www.recensamantromania.ro/rezultate-rpl-2021/rezultate-definitive/ 
https://apmis.anpm.ro/-/situri-natura-2000-in-judetul-iasi-2018

Componenţa teritorială

Nr.
crt Județ Denumirea localității Codul 

SIRUTA
Încadrarea 
localității

Număr 
de 

locuitori

Suprafață 
(km2)

Densitate 
(loc/
km2)

Localitatea a 
făcut parte din 

teritoriul acoperit 
de un GAL 
finanțat și 

autorizat pe 
întreaga perioadă 

de programare 
2014-2020

Zona 
montană

Zona 
Delta 

Dunării

+
- 1 IASI REDIU 95239 RURAL 8.295 45,08 184,01 DA NU NU

+
- 2 IASI VALEA LUPULUI 100353 RURAL 14.510 10,64 1.363,72 DA NU NU

+
- 3 IASI ROMÂNEȘTI 98738 RURAL 1.524 42,86 35,56 DA NU NU

+
- 4 IASI MOVILENI 98257 RURAL 2.895 75,64 38,27 DA NU NU

+
- 5 IASI GROPNIȚA 97321 RURAL 3.102 81,74 37,95 DA NU NU

+
- 6 IASI ȘIPOTE 99370 RURAL 4.714 90,28 52,22 DA NU NU

+
- 7 IASI PLUGARI 98337 RURAL 3.098 54,47 56,88 DA NU NU

+
- 8 IASI VLĂDENI 100148 RURAL 3.486 79,33 43,94 DA NU NU

+
- 9 BOTOSANI PRĂJENI 38580 RURAL 3.267 35,15 92,94 DA NU NU



Total orașe/municipii

Total general (comune + orașe/municipii)

Total general comune

Valoare SDL-FEADR în funcție de suprafață și populație

% locuitori oraşe/municipii din total locuitori (≤50%)

Nr.locuitori
0

Suprafata
0,00

44.891 515,19

44.891 515,19

1.171.452

 %0,00



4.Analiza nevoilor de dezvoltare și a potențialului zonei

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

• Teritoriu omogen, situat la 2 km de orașul Iași;  
• Accesibilitate: aeriana 1h aeroportul Iasi, 1h30-2h30 
aeroportul Suceava, feroviara Iasi-Dorohoi, rutiera 
modernizata DJ 282 și DJ281D, Iasi-Botosani, Harlau, 
Suceava;                   
• Suprafețe mari de terenuri fertile și luciu de apa;  
• Existența terenurilor cu categorii de folosință diversificate 
(vii, livezi, păşune, cereale); 
• Zona bogata biologic şi natural – floră şi faună;  
• Existenta siturilor Natura 2000; 
• Existenta patrimoniului local material şi imaterial;  
• Cresterea populatiei rezidente si a procentului populaţiei 
active; 
• Pondere ridicată a populaţiei care lucrează în agricultură; 
• Existenţa unor forme asociative agricole; 
• Existenţa pieţelor de desfacere în apropierea comunelor 
situate în proximitatea municipiului Iași; 
• Practicarea agriculturii, sector agricol, cu precădere 
cultura plantelor și cerealelor (porumb, floarea soarelui, 
grâu), alături de cultura plantelor tehnice  (sfecla de 
zahăr); 
• Sector important în creşterea animalelor (ovine, bovine, 
porcine şi păsări); 
• Existenta fermelor de dimensiuni medii si mari; 
• Activități agricole realizate prin comasarea terenurilor; 
• Potenţial pentru producţia de produse ecologice; 
• Aprovizionarea satisfăcătoare a populaţiei cu produse 
alimentare şi nealimentare;  
• Existenta unor societati având domeniul de activitate: 
servicii și productie; 
• Existenta unor mori de porumb, mori de grâu, prese de 
ulei, unităţi de prelucrare a laptelui; 
• Existența fermierilor cu experiență în domeniul agricol; 
• Deschiderea UAT-urilor, unitatilor de invatamant si ONG-
urilor catre parteneriate; 
• Unitati de invatamant modernizate si dotate;  
• Servicii sociale, integrate, sprijin material oferite 
populatiei aflata in situatii de vulnerabilitate (copii si 
adulti) prin proiecte europene si nationale;  
• Existenta asociatiilor: Rediu lui Tatar, Ama Zambet de 
Copil, Asociatia Sportiva Gloria Romanesti, Asociatia Pionii 
Regelui; 
• Potential turistic.

• Lipsa oportunitatilor de angajare, lipsa locuri de muncă 
alternative, precum și a surselor de venituri adiționale din 
activități non-agricole, orientarea forței de muncă spre 
activități preponderent agricole; 
• Investitii insuficiente in infrastructuri si servicii esentiale 
necesarea populatiei; 
• Suprafata mica impadurita;  
• Drumuri sătești, comunale și județene (Ursoaia) 
necorespunzătoare; 
• Servicii si/spatii de agrement, recreere, sportive si 
culturale insuficiente; 
• Servicii publice locale dotate necorespunzător, 
nedezvoltate, nediversificate; 
• Lipsa utilitatilor publice și a sistemelor de supraveghere; 
• Infrastructură educațională și culturală 
necorespunzătoare; 
• Lipsa investitiilor in actiuni de mediu si/de clima, energie 
verde/regenerabila;  
• Patrimoniu cultural material si imaterial insuficient 
cunoscut, promovat şi exploatat, clădiri de patrimoniu 
deteriorate; 
• Numărul redus de organizatii si ONG-uri locale  care se 
implică în păstrarea identității culturale;   
• Slaba promovare si dezvoltare a turismului; 
• Condiții de viață reduse; 
• Necesitatea de refacere a peisajului rural; 
• Decalajul față de zonele urbane; 
• Nivel crescut de emisii GES și amoniac datorat practicilor 
agricole necorespunzătoare. 
• Migraţia fortei de munca către mediul urban sau 
strainatate; 
• Spirit antreprenorial scăzut; 
• Număr scăzut de întreprinderi care desfasoara activitati 
non-agricole, economie rurala nediversificta;  
• Gradul de inovare, digitalizare și tehnologizare redus; 
• Număr redus de grupuri de producători, de cooperative;     
• Lipsa centrelor sociale (pentru integrare socială și/sau 
pentru ajutorarea persoanelor defavorizate). 
• Slaba dotare cu echipamente si utilaje a cooperativelor 
agricole.

OPORTUNITĂȚI AMENINȚĂRI



• Interesul Uniunii Europene si a Guvernului Romaniei pentru 
proiecte ce vizează mediul rural; 
• Situarea geografică pe graniţa de est a Uniunii Europene; 
• Dezvoltarea agroturismului; 
• Existenţa unor proiecte de infrastructură (canalizare, asfaltare 
drumuri, reţele de gaz şi apă); 
• Accesul facil către reședința de județ; 
• Calitatea terenului agricol; 
• Accesarea fondurilor europene pentru activitati neagricole,  
dezvoltarea infrastructurii locale si a serviciilor destinate 
comunitatii;   
• Incurajarea reîntoarcerii celor plecați prin creșterea 
oportunităților economice; 
• Existenta unor finantari pentru stimularea femeilor si tinerilor in 
a-si infiinta/moderniza propria afacere;  
• Accesul populației la programe de învățare și de dezvoltare; 
activităților antreprenoriale; 
• Dezvoltarea turismului şi agroturismului; 
• Fonduri pentru diversificarea serviciilor si activitatilor de 
productie in teritoriu; 
• Actiuni de cooperare si actiuni care sprijina asocierea 
implementate de GAL; 
• Sprijinul cooperativelor agricole si a grupurilor de producatori; 
• Programe de finanțare pentru reabilitarea si/modernizarea, 
dotarea căminelor culturale; 
• Fonduri pentru promovarea, valorificarea, conservarea, 
refacerea si conservarea patrimoniului cultural material si 
imaterial; 
• Apropierea de un centru universitar important la nivel european;
• Fonduri pentru investitii in actiuni de mediu si/de clima, energie 
verde/regenerabila;  
• Fonduri pentru investitii si/actiuni inovatoare, pentru 
digitalizarea și tehnologizarea serviciilor de baza destinate 
populatiei; 
• Finantarea infrastructurii educaționale.

• Cresterea inflatiei; 
• Cresterea impozitelor si taxelor locale; 
• Lipsa infrastructurii de servicii si utilități; 
• Schimbări ale mediului social, economic şi natural; 
• Poluarea mediului;  
• Distrugerea calității apelor; 
• Pericol de inundații; 
• Depopularea zonei; 
• Condiții de viață precare; 
• Pierderea elementului natural si tradițional;   
• Dezvoltarea unei agriculturi nesustenabile;  
• Pierderea accesului la finanțare;  
• Afaceri nesustenabile; 
• Intreruperea programelor sociale; 
• Pierderea tradițiilor, obiceiurilor și a activităților meșteșugărești 
tradiționale; 
• Scăderea numărului de elevi; 
• Scăderea interesului pentru activități culturale, recreaționale și 
sportive; 
• Dificultatea accesării fondurilor nerambursabile din cauza lipsei 
cunoștințelor în domeniu si a birocratiei.

Identificarea nevoilor

Denumirea nevoilor

+
- Nevoia 1 Dezvoltarea economica a teritoriului GAL prin îmbunătățirea serviciilor pentru populație, a infrastructurii locale 

si educaționale.

+
- Nevoia 2 Sprijinirea actiunilor care contribuirea la atenuarea schimbarilor climatice si la adaptarea la acestea, inclusiv 

prin reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera, precum si promovarea energiei durabile.

+
- Nevoia 3 Diversificarea activitatilor economice, infiintarea si/ modernizarea activitatilor non-agricole, inclusiv in domeniul 

turistic. 

+
- Nevoia 4 Crearea de locuri de munca.

+
- Nevoia 5 Sustinerea si atragerea femeilor si/ tinerilor sa devina antreprenori.

+
- Nevoia 6 Incurajarea si promovarea inovarii, digitalizarii si tehnologizarii.

+
- Nevoia 7 Promovarea si conservarea patrimoniului local material si imaterial.

+
- Nevoia 8 Cooperare si actiuni care privesc asocierea.

+
- Nevoia 9 Modernizarea cooperativelor agricole.

+
- Nevoia 10 Centre sociale (pentru integrare socială și/sau pentru ajutorarea persoanelor defavorizate).



5. Componența parteneriatului și procesul de implicare a comunității în dezvoltarea strategiei

Descrierea caracterului incluziv si nediscriminatoriu al parteneriatului 

Parteneriatul GAL Regiunea Rediu-Prajeni este format din 37 de membri din care: 9 UAT-uri, 22 agenti economici si 4 asociatii si  2 
cooperative.  
Din punct de vedere al reprezentări, 24,32 % din membri reprezinta sectorul public, 64,87 % sectorul privat si 10,81 % societatea civila.  
De mentionat faptul ca: 
- ASOCIATIA SPORTIVA GLORIA ROMANESTI - reprezinta interese tineri - activitati sportive, descoperirea, selectionarea, initierea si 
pregatirea de sportivi.  
- ASOCIATIA CLUB SPORTIV "PIONII REGELUI" - reprezinta interese tineri - sah: selectie, initiere si pregatire de sportivi, participare la 
competitii interne si internationale. 
- ASOCIATIA REDIU LUI TATAR - Mediu - sustine inovarea, pastrarea biodiversitatii, mediu, valorile culturale, sociale si ecologice ale 
comunitatii.  
- ASOCIATIA AMA ZAMBET DE COPIL - reprezinta interesele grupurilor vulnerabile - ajutarea copiilor cu dizabilitati, abandonati, cu o 
stare de sanatate sau materiala precara. 
- FERMIERII DIN LUPARIA COOPERATIVA AGRICOLA SI PRAJENI COOPERATIVA AGRICOLA - sunt cooperative agricole 
- Cei 22 de membrii care apartin sectorului privat sunt agenti economici care nu au acelasi sector/sub-sector de activitate deoarece au 
activitati principale diferite (sanatate, agricultura, comert etc).

Componența parteneriatului 

Nr.
crt Denumire partener

Sediul social/ sediul 
secundar/ punct de lucru/ 

sucursală/ filială 

(localitate/ județ)1

Incadrarea 
localitatii 
entității 
(Urban/
rural)

Entități din 
afara 

teritoriului 
acoperit 

de 
parteneriat

Obiect de activitate2

Genul 
repreze
ntantul
ui legal 
(M/F) 

Reprezent
antul legal 
este tânăr 
între 18 şi 

30 ani 
(DA/NU)

Sector:  public✖ Pondere:  %24,32 Număr total parteneri sector public: 9

+
-

1 COMUNA REDIU

Județ

IASI

Localitate
REDIU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

+
-

2 COMUNA VALEA LUPULUI

Județ

IASI

Localitate
VALEA LUPULUI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

+
-

3 COMUNA ROMANESTI

Județ

IASI

Localitate
ROMANESTI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

+
-

4 COMUNA MOVILENI

Județ

IASI

Localitate
MOVILENI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

+
-

5 COMUNA GROPNITA

Județ

IASI

Localitate
GROPNITA

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

+
-

6 COMUNA SIPOTE

Județ

IASI

Localitate
SIPOTE

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

+
-

7 COMUNA PLUGARI

Județ

IASI

Localitate
PLUGARI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

+
-

8 COMUNA VLADENI

Județ

IASI

Localitate
VLADENI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖



+
-

9 COMUNA PRAJENI

Județ

BOTOSANI

Localitate
PRAJENI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Administratie Publica ✖

Altă categorie

M ✖

F

Da

Nu ✖

Sector:  privat✖ Pondere:  %64,87 Număr total parteneri sector privat: 24

+
-

10 VIC START 2003 SRL

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

MOVILENI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 1 1

Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), 
plantelor leguminoase şi a plantelor 
producătoare de seminţe oleaginoase
Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

11 FERMA "LA BUNICI" SRL

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

GROPNITA

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 5 0

Activităţi în ferme mixte (cultura 
vegetală combinată cu creşterea 
animalelor)
Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

12 GAUSS SRL

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

REDIU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 7 1 1 2

Activităţi de inginerie şi consultanţă 
tehnică legate de acestea
Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

13 ROGIPA SRL

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

ROMANESTI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 1 1

Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), 
plantelor leguminoase şi a plantelor 
producătoare de seminţe oleaginoase
Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

14
CENTRUL MEDICAL CARDIODENT 
SRL

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

VALEA LUPULUI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 8 6 2 3

Activităţi de asistenţă stomatologică

Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

15 LA HAIDAU SRL

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

REDIU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 4 7 1 1

Comerţ cu amănuntul în magazine 
nespecializate, cu vânzare 
predominantă de produse alimentare,  
băuturi şi tutun
Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

16 IFTODE V. VASILE VALENTIN II

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

SIPOTE

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 6 1

Activităţi auxiliare pentru producţia 
vegetală
Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos



+
-

17 RIMBU IONUT-CODRIN II

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

MOVILENI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 1 1

Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), 
plantelor leguminoase şi a plantelor 
producătoare de seminţe oleaginoase
Obiect de activitate

M ✖

F

Da ✖

Nu

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

18 VERSTIUC MIHAELA IRINA PFA

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

PLUGARI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 1 3

Cultivarea legumelor şi a pepenilor, a 
rădăcinoaselor şi tuberculilor 
Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

19 NECULA VASILE II

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

MOVILENI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 5 0

Activităţi în ferme mixte (cultura 
vegetală combinată cu creşterea 
animalelor)
Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

20 POMICOLA RECEA-PLUGARI SRL

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

PLUGARI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 4 6 3 1

Comerţ cu ridicata al fructelor şi 
legumelor
Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

21
FERMIERII DIN LUPARIA 
COOPERATIVA AGRICOLA

Categorie de Interese

Județ

BOTOSANI

Localitate

PRAJENI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 4 1

Creşterea bovinelor de lapte

Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

cooperative agricole sau meșteșugărești, înființate în baza Legii nr. 1/ 2005 și Legii nr. 566/ 2004, cu completările și modificările ulterioare

+
-

22 CERES AGRO U&T SRL

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

PLUGARI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 1 1

Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), 
plantelor leguminoase şi a plantelor 
producătoare de seminţe oleaginoase
Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

23 PRAJENI COOPERATIVA AGRICOLA

Categorie de Interese

Județ

BOTOSANI

Localitate

PRAJENI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 4 1

Creşterea bovinelor de lapte

Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

cooperative agricole sau meșteșugărești, înființate în baza Legii nr. 1/ 2005 și Legii nr. 566/ 2004, cu completările și modificările ulterioare

+
-

24 TRANSADUMITROAEI SRL

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

MOVILENI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 4 3 1 2

Lucrări de pregătire a terenului

Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos



+
-

25 BEST DRIVER SCHOOL SRL

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

REDIU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 8 5 5 3

Şcoli de conducere (pilotaj)

Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

26 MISS LUCS FASHION SRL

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

REDIU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 1 4 1 3

Fabricarea altor articole de 
îmbrăcăminte (exclusiv lenjeria de corp)
Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

27
PORTRET-MONICA MOLDOVANU 
SRL

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

REDIU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 9 6 0 2

Coafură şi alte activităţi de 
înfrumuseţare
Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

28 MARMAT MOVILENI SRL

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

MOVILENI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 4 9 3 2

Transporturi cu taxiuri

Obiect de activitate

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

29 EMBROIDERY DESIGN ART SRL

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

GROPNITA

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 1 3 9 9

Fabricarea altor articole textile n.c.a.

Obiect de activitate

M

F ✖

Da ✖

Nu

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

30 ATELIER FLORI DIN POVESTI SRL

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

REDIU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 3 2 9 9

Fabricarea altor produse manufacturiere 
n.c.a.
Obiect de activitate

M

F ✖

Da ✖

Nu

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

31 AB PRINT ATELIER SRL

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

VALEA LUPULUI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 1 8 1 2

Alte activităţi de tipărire n.c.a.

Obiect de activitate

M ✖

F

Da ✖

Nu

nicio categorie din cele de mai jos

+
-

32 STALPUL AFACERII FEDOR SRL

Categorie de Interese

Județ

BOTOSANI

Localitate

PRAJENI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 2 3 6 1

Fabricarea produselor din beton pentru 
construcţii
Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos



+
-

33 ILIENESCU ADRIAN II

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

REDIU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Cod CAEN 0 1 5 0

Activităţi în ferme mixte (cultura 
vegetală combinată cu creşterea 
animalelor)
Obiect de activitate

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos

Sector: societate civilă(ONG)✖ Pondere:  %10,81 Număr total parteneri societate civilă(ONG): 4

+
-

34
ASOCIATIA SPORTIVA GLORIA 
ROMANESTI

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

ROMANESTI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Obiectiv

Club sportiv, descoperirea, 
selectionarea, initierea si pregatirea de 
sportivi: fotbal, atletism, tenis

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos interesele unei minorități locale (cu excepția minorității rome), relevantă pentru teritoriu
interesele minorității rome interesele tinerilor/copiilor/ femeilor✖

interesele persoanelor în vârstă/ cele care susțin protecția mediului/drepturile omului
interesele grupurilor vulnerabile (imigranți, refugiați, persoane cu dizabilități, persoane victime ale adicțiilor sau ale violenței etc.)

+
-

35 ASOCIATIA REDIU LUI TATAR

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

REDIU

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Obiectiv

Protectia mediului, sustine inovarea, 
pastrarea biodiversitatii, valorile 
culturale, sociale si ecologice ale 
comunitatii

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos interesele unei minorități locale (cu excepția minorității rome), relevantă pentru teritoriu
interesele minorității rome interesele tinerilor/copiilor/ femeilor
interesele persoanelor în vârstă/ cele care susțin protecția mediului/drepturile omului✖

interesele grupurilor vulnerabile (imigranți, refugiați, persoane cu dizabilități, persoane victime ale adicțiilor sau ale violenței etc.)

+
-

36
ASOCIATIA AMA ZAMBET DE 
COPIL

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

VALEA LUPULUI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Obiectiv

Grupuri vulnerabile, ajutarea copiilor cu 
dizabilitati, abandonati, cu o stare de 
sanatate sau materiala precara

M

F ✖

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos interesele unei minorități locale (cu excepția minorității rome), relevantă pentru teritoriu
interesele minorității rome interesele tinerilor/copiilor/ femeilor
interesele persoanelor în vârstă/ cele care susțin protecția mediului/drepturile omului
interesele grupurilor vulnerabile (imigranți, refugiați, persoane cu dizabilități, persoane victime ale adicțiilor sau ale violenței etc.)✖

+
-

37
ASOCIATIA CLUB SPORTIV 
"PIONII REGELUI"

Categorie de Interese

Județ

IASI

Localitate

ROMANESTI

Urban

Rural ✖

Da

Nu ✖

Obiectiv

Interese tiner - sah: selectie, initiere si 
pregatire de sportivi, participare la 
competitii interne si internationale

M ✖

F

Da

Nu ✖

nicio categorie din cele de mai jos interesele unei minorități locale (cu excepția minorității rome), relevantă pentru teritoriu
interesele minorității rome interesele tinerilor/copiilor/ femeilor✖

interesele persoanelor în vârstă/ cele care susțin protecția mediului/drepturile omului
interesele grupurilor vulnerabile (imigranți, refugiați, persoane cu dizabilități, persoane victime ale adicțiilor sau ale violenței etc.)

Sector:  persoană fizică Pondere:  %0,00 Număr total parteneri persoane fizice: 0

+
-

Județ

Localitate

Urban

Rural

Da

Nu

Domeniu relevant
M

F

Da

Nu

Total reprezentare a mediului 
privat și a societății civile  %75,68

Grad de reprezentare a 
entităților din mediul urban  %0,00

Grad de reprezentare în 
funcție de gen și vârstă  % FEMEI29,73  % TINERI10,81

Grad cumulativ de reprezentare tineri și femei (CS 1.7)  %35,14

Număr total femei 11 Număr total bărbaţi 26 Număr total tineri 4 Număr total al partenerilor 37
1 Se va completa cu denumirea localității din teritoriul acoperit de parteneriat în care este înregistrat sediul, punctul de lucru, domiciliu, etc. 
Pentru partenerii care nu au sediu, punct de lucru, domiciliu, etc. în teritoriul acoperit de parteneriat se menționează localitatea și județul din 
afara teritoriului în care sunt înregistrați, cu excepția entităților din sectorul privat (care trebuie să fie în mod obligatoriu din teritoriul acoperit de 
parteneriat).
2 Se va menţiona obiectul de activitate al membrilor parteneriatului (ex: pentru UAT - Administrație publică sau altă categorie, ONG - obiectiv, 
Privat - cod CAEN principal sau obiect de activitate, Persoane fizice - domeniul relevant pentru SDL).



 Descrierea interesului și implicării în dezvoltarea teritoriului a partenerilor din cadrul fiecărui sector:

Sectorul de activitate de care 
aparţin partenerii

Descrierea interesului și implicării în dezvoltarea teritoriului a partenerilor din cadrul fiecărui 
sector:

autorități  publice locale Autoritatilor publice au un mare potential de promovare si multiplicare a informatiilor.  
Cunosc foarte bine comunitatea, nevoile de dezvoltare si punctele slabe ale teritoriului. 

sectorul privat
Cresterea economica a unui teritoriu se poate realiza prin finantarea sectorului privat, prin 
oferirea de oportunitati de dezvoltare. Reprezentantii sectorului privat, parteneri in cadrul 
GAL Rediu-Prajeni, acopera o gama larga de domenii de activitate: agricultura, comert, 
constructii, sanatate, servicii taxi, confectii, servicii printare, activitati de infrumusetare, 
cresterea bovinelor, comerţ cu ridicata al fructelor şi legumelor etc., ceea ce presupune un 
interes ridicat de implicare.

societate civilă
Implicarea ONG-urilor: ASOCIATIA SPORTIVA GLORIA ROMANESTI, ASOCIATIA CLUB SPORTIV 
"PIONII REGELUI", ASOCIATIA REDIU LUI TATAR si ASOCIATIA AMA ZAMBET DE COPIL in formarea 
acestui parteneriat, aduce plus valoare prin interesul acordat tinerilor, grupurilor vulnerabile, 
protectiei mediului, pastrarea biodiversitatii si valorile culturale din teritoriul in care isi 
desfasoara activitatea.

entități provenite din afara 
teritoriului acoperit de 

parteneriat

persoane fizice relevante

Acțiunile realizate pentru implicarea comunității în procesul de elaborare a SDL

Sprijinul pregatitor acordat pentru elaborarea SDL, a creat premizele dezvoltarii unui mecanism de implicare activa a comunitatii in 
dezvoltarea teritoriului GAL Regiunea Rediu-Prajeni, prin mobilizarea actorilor locali, oganizatiilor si populatiei din teritoriul vizat in 
dezvoltarea zonei rurale, prin implicarea activa in desfasurarea de actiuni de consultare si animare in scopul analizarii nevoilor si 
oportunitatilor de dezvoltare, precum si pentru formarea unui parteneriat solid intre autoritatile locale, organizatii si reprezentanti ai 
societatii civile pentru dezvoltarea comunitatiilor rurale din teritoriul Asociatiei GAL Regiunea Rediu - Prajeni. 
 
1. Au fost realizate 9 (noua) actiuni de animare (intalniri si/sau caravane) in cele 9 UAT-uri din teritoriul GAL: Rediu, Valea Lupului, 
Romanesti, Movileni, Gropnita, Sipote, Vladeni, Plugari – judetul Iasi, Prajeni – judetul Botosani.  
In cadrul acestor actiuni comunitatile au fost informate cu privire la oportunitatile de finantare, au fost afisate 18 afise anuntare actiuni de 
animare, distribuite materiale de informare publica: 270 pliante, 270 pixuri, 270 bloc-notes si au fost aplicate chestionare de sondare a 
opiniei publice cu privire la nevoile teritoriului GAL. Conform listelor de prezenta, la aceste actiuni au participat 30 persoane /UAT.  
 
 2. Au fost realizate 4 (patru) întâlniri ale partenerilor, la nivelul teritoriului  GAL Regiunea Rediu-Prajeni, în UAT reprezentantiv, in cadrul 
carora au fost identificate nevoile si prioritatile de finantare din teritoriul GAL in vederea transpunerii acestora in interventii, obiectivele SDL, 
a fost stabilita tema unificatoare, a fost consolidata colaborarea public-privat-societate civila, cu scopul de implicare in procesul de 
proiectare a noului SDL. In cadrul acestor intalniri au fost distribuite materiale de informare publica: 40 mape, 40 agende, 40 bloc-notes, 40 
pixuri, 40 pliante, au fost aplicate chestionare de sondare a opiniei, a fost realizat si distribuit un material de prezentare power point – 
Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala pentru perioada 2023-2027 - informatii din Ghidul solicitantului in vederea elaborarii SDL – 
varianta consultativa. Conform listelor de prezenta, la aceste intalniri fiecare membru GAL a participat la cel putin o intalnire. Intalnirea nr.1 
- 20 membrii prezenti, intalnirea nr.2 - 26  membrii prezenti, intalnirea nr.3 - 28 persoane prezente, intalnirea nr. 4- 21 persoane prezente. 
 
3. Expertii GAL au postat permanent pe paginile de web site si facebook GAL, informatii/ anunturi legate de:  
- activitatile de animare a teritoriului desfasurate pentru implementarea submasurii 19.1; 
- sondarea opiniei publice in vederea elaborarii SDL, prin chestionare; 
- elaborarea SDL pentru perioada de programare 2023-2027; 
- oportunitățile de finanțare oferite prin programul LEADER, precum și despre oportunitățile create prin elaborarea unei strategii de 
dezvoltare locale raportata la nevoile reale ale comunitatilor locale.



6.Obiectivele strategiei, logica intervențiilor și a complementarității și/ sau contribuției la obiectivele altor strategii 
relevante

Logica intervenţiilor FEADR

Indicatori de rezultat Obiectivele SDL Intervenții care asigură îndeplinirea indicatorilor 
( codificarea şi denumirea acestora)

+
-

R.15-Investiții sprijinite în 
capacitatea de producție a 
energiei din surse regenerabile, 
inclusiv în bio-bazate (în MW)

d.contribuirea la atenuarea 
schimbărilor climatice și la 
adaptarea la acestea, inclusiv 
prin reducerea emisiilor de gaze 
cu efect de seră și creșterea 
capacității de sechestrare a 
carbonului, precum și promovarea 
energiei durabile;

L803 - Energie din surse regenerabile

+
-

R.41PR-Ponderea populației 
rurale care beneficiază de un 
acces îmbunătățit la servicii și 
infrastructură prin intermediul 
sprijinului PAC

h.promovarea ocupării forței de 
muncă, a creșterii economice, a 
egalității de gen, inclusiv a 
participării femeilor la 
agricultură, a incluziunii sociale și 
a dezvoltării locale în zonele 
rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

L808 - Dezvoltare locala in Regiunea Rediu - Prajeni 
L 708 + L709 - Cooperare inter-teritoriala 
L 810 + L818 - Conservarea si promovarea patrimoniului 
local cultural material si imaterial

+
-

R.37-Noi locuri de muncă 
sprijinite în cadrul proiectelor 
PAC 

h.promovarea ocupării forței de 
muncă, a creșterii economice, a 
egalității de gen, inclusiv a 
participării femeilor la 
agricultură, a incluziunii sociale și 
a dezvoltării locale în zonele 
rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

L805 - Crearea si dezvoltarea de activitati neagricole in 
teritoriul GAL

+
-

R.39-Numărul întreprinderilor 
rurale, inclusiv al întreprinderilor 
din domeniul bioeconomiei, 
dezvoltate cu sprijinul PAC

h.promovarea ocupării forței de 
muncă, a creșterii economice, a 
egalității de gen, inclusiv a 
participării femeilor la 
agricultură, a incluziunii sociale și 
a dezvoltării locale în zonele 
rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

L 810 + L815 - START-UP neagricol

+
-

R.10PR-Ponderea exploatațiilor 
agricole care participă la grupuri 
de producători, organizații de 
producători, piețe locale, 
circuite scurte ale lanțului de 
aprovizionare și sisteme de 
calitate sprijinite de PAC

c.îmbunătățirea poziției 
fermierilor în cadrul lanțului 
valoric;

L 810 - Modernizarea cooperativelor agricole

Complementaritatea cu alte tipuri de intervenții și/ sau contribuția la obiectivele altor strategii relevante

Asociatia GAL Regiunea Rediu-Prajeni a orientat Strategia de Dezvoltare Locala catre doua dimensiuni de dezvoltare si include 
indicatori asumati in domeniul economic si de mediu/clima.  
Aceasta abordare a avut la baza nevoile majore ale zonei, precum si alte programe de dezvoltare de la nivel local, judetean si national.
SDL este complementara cu: Planul National Strategic, PS PAC 2023-2027,  Strategia de dezvoltare a județului Iași pentru perioada 
2021-2027, Strategia de dezvoltare durabila a județului Botoșani pentru perioada 2021-2027 si Strategiile de dezvoltare locala ale 
comunelor membre in GAL.  
SDL cuprinde interventii ce vizează dezvoltarea durabilă a spațiului rural. Atât SDL GAL, cât și PNS acționează complementar prin 
valorificarea potențialului economic, natural (mediu/clima) si cultural, obiective identificate la nivel local prin intermediul 
interventiilor cuprinse în strategie, regasindu-se si la nivel national.



7.Prezentarea intervențiilor planificate pentru îndeplinirea obiectivelor SDL

Modalitatea de prioritizare a intervențiilor în raport cu nevoile de dezvoltare ale teritoriului:

Este realizata prin coroborarea nevoilor identificate in analiza SWOT cu oportunitatile de finantare, in scopul cresterii nivelului de trai 
in mediul rural, pastrand in acelasi timp farmecul satului romanesc (tema unificatoare). 
Criterii relevante:  
- cresterea demografica a teritoriului GAL;  
- infrastructura locala, educationala si servicii destinate populatiei nedezvoltate corespunzator, nediversificate;  
- activitati neagricole insuficiente, nediversificate;  
- lipsa locuri de munca alternative;  
- cooperative agricole nedezvoltate;  
- patrimoniu local insuficient cunoscut, promovat şi exploatat;  
- schimbarile climatice si neadaptarea la acestea, nepromovarea energiei durabile. 

Elementele comune tipurilor de intervenții FEADR descrise în SDL:

Conditii de eligibilitate generale: 
- Solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili; 
- Solicitantul nu trebuie sa fie in insolventa sau incapacitate de plata; 
- Investitia trebuie sa se incadreze in cel putin unul din tipurile de spijin prevazute prin fisa interventiei; 
- Solicitantul trebuie sa faca dovada proprietatii/administrarii bunului imobil; 
- Investitia trebuie sa se realizeze in teritoriul GAL Regiunea Rediu - Prajeni; 
 
Tipuri de cheltuieli/actiuni neeligibile: 
- cheltuieli neeligibile prevăzute în Regulamentul (UE) nr. 2021/2115; 
- cheltuieli neeligibile din cadrul cap. 4.7 - ”Elemente comune pentru tipurile de intervenții pentru dezvoltarea rurală” din PS 
2023-2027; 
- Instalarea tinerilor fermieri; 
- Investiții în exploatații agricole/pomicole, cu excepția celor realizate în scop colectiv sau social; 
- Investiții în crearea/modernizarea infrastructurii de acces agricolă/forestieră și infrastructurii rutiere de bază din spațiul rural; 
- Intervenții aferente Pilonului I (Plăți directe); 
- Intervențiile aferente art. 70 - ”Angajamente în materie de mediu și de climă și alte angajamente în materie de gestionare” din 
Regulamentul (UE) nr. 2021/2115; 
- Intervențiile aferente art. 71 - ”Constrângeri naturale sau alte constrângeri specifice anumitor zone” din Regulamentul (UE) nr. 
2021/2115; 
- Intervențiile aferente art. 72 - ”Dezavantaje specifice anumitor zone, generate de anumite cerințe obligatorii” din Regulamentul (UE) 
nr. 2021/2115; 
- Intervențiile aferente art. 74 – ”Investiții în irigații” din Regulamentul (UE) nr. 2021/2115; 
- Intervențiile aferente art. 76 – ”Instrumente de gestionare a riscurilor” din Regulamentul (UE) nr. 2021/2115.



Fişa Intervenţie FEADR nr. 1 + -
Denumirea intervenției COOPERARE INTER-TERITORIALA

Codificarea intervenției
L708 - coperare inter-teritorială

L709 - cooperare transnațională

Tipul de intervenție Investitii si servicii
de tip social / în interesul comunităţii / neproductive✖

de tip competitiv / economic

Cooperare între GAL-uri

Da

Transnaţională

 Inter-teritorială

Nu

Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115

Proiecte de tip umbrela

Obiectiv specific
h.promovarea ocupării forței de muncă, a creșterii economice, a egalității de gen, inclusiv a participării 
femeilor la agricultură, a incluziunii sociale și a dezvoltării locale în zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

Nevoile la care răspunde 
intervenția

Nevoia 1 Nevoia 2 Nevoia 3 Nevoia 4 Nevoia 5 Nevoia 6 Nevoia 7

Nevoia 8✖ Nevoia 9 Nevoia 10 Nevoia 11 Nevoia 12 Nevoia 13 Nevoia 14

Nevoia 15 Nevoia 16 Nevoia 17 Nevoia 18 Nevoia 19 Nevoia 20

1.Descrierea conținutului intervenției

Descrierea intervenției

Cooperarea inter-teritoriala este un instrument important pentru GAL-uri, fiind un mecanism eficient pentru a ajuta zonele rurale sa se 
dezvolte si sa gaseasca impreuna solutii la problemele comune. Cooperarea incurajeaza si sprijina GAL-urile sa efectueze actiuni 
comune care sa aiba ca rezultat imbunatatirea potentialului zonelor gestionate de catre acestea. 
Cooperarea inter-teritoriala este un mod de a imbunatati perspectivele si strategia locala, de a obtine acces la informatii si idei noi, de 
a invata din experienta altor regiuni, de a stimula si spijini inovarea, de a dobandi aptitudini si a obtine mijloace pentru imbunatatirea 
calitatii serviciilor furnizate, ridicand astfel calitatea vietii in mediul rural si a da plus valoare implementarii strategiei de dezvoltare 
lacala Regiunea Rediu-Prajeni. 
Cooperarea este o modalitate prin care se pot extinde perspectivele locale si pot fi aduse cunostinte in teritoriu GAL Rediu-Prajeni 
pentru a imbunatati Strategia locala. 
Cooperarea inter-teritoriala contribuie la cresterea competitivitatii teritoriului GAL Rediu-Prajeni prin: consolidarea capacitatilor si 
aducerea de noi parteneri de afaceri, difuzarea de inovare, know-how si competente noi.

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a acţiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice și a 
principiilor de selecţie

Beneficiari eligibili

+
- Grup de Acțiune Locală

Acțiuni eligibile
• Promovarea unor produse, practici, procese și tehnologii noi;  
• Organizarea unor procese de lucru comune, prin partajarea echipamentelor și resurselor;  
• Crearea unor lanțuri scurte alimentare și a unor piețe locale;  
• Actiuni care sprijina grupurile de producători; 
• Actiuni care sprijina turismul si agroturistimul;  
• Acțiuni care sprijină grupurile vulnerabile, inclusiv minorități;  
• Acțiuni privind activități de mediu; 
• Acțiuni privind promovarea și/sau conservarea patrimoniului local; 
• Activități culturale comune care contribuie la obiectivele SDL;  
• Abordările colective ale proiectelor de mediu;  
• Proiecte pilot care vizează oricare dintre acțiunile de mai sus;  
• Schimbul de experiență și bunele practici privind dezvoltarea locală.

Cheltuieli neeligibile
• Cheltuielile aferente schimbului de experienta neconcretizat intr-o actiune comuna; 
• Cheltuieli cu investitii care necesita constructii/montaj, modernizari, extinderi, realibitari de cladiri; 
• Cheltuieli cu achizitionarea de terenuri construite si neconstruite; 



• Achizitionarea de cladiri; 
• Cheltuieli cu inchirierea unui spatiu pentru desfasurarea managementului proiectului;
Criterii de eligibilitate
• Proiectul de cooperare este elaborat in parteneriat cu GAL Regiunea Rediu-Prăjeni si vizeaza activitati concrete comune; 
• Prezentarea unui Plan financiar care sa includa contributiile tuturor partenerilor; 
• Demonstrarea necesitatii si oportunitatii proiectului; 
• Proiectul nu creeaza avantaje economice pentru GAL-urile implicate

Principii de selecție
• Principiul prioritizarii proiectelor in functie de domeniul abordat prin proiect; 
• Principiul prioritizarii proiectelor care includ o abordare inovativa;

3.Tipul și intensitatea sprijinului

Tipul sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar;✖

(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții cu costuri similare;

(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la nivel național;

Rata sprijinului Intensitatea sprijinului public nerambursabil raportata la costurile eligibile per proiect va fi de 
100%.

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul)

Beneficiarii pot solicita plata unui avans în conformitate cu prevederile naționale privind acordarea 
acestuia.

Valoarea sprijinului/
proiect (euro)  
- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

Valoarea sprijinului va fi stabilită în documentele de accesare, în limita a maximum 200.000 euro/proiect.
Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată la sumele ramase disponibile pe intervenţie

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis.

DA NU✖

4.Informații suplimentare specifice tipului de intervenție

Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS

acțiunile sprijinite

obiectivele proiectelor

valoarea adăugată LEADER✖

LEADER este o abordare inovatoare, strategia fiind elaborata intr-un proces participativ de jos in sus, bazat 
pe cooperare, avand la baza o tema unificatoare de dezvoltare a teritoriului GAL, care presupune o 
abordare multisectoriala acoperind o gama larga de interventii care reflecta nevoile populatiei avand ca 
obiectiv dezvoltarea integrata a regiunii vizate in urma implementarii SDL. Acest tip de strategie de 
dezvoltare genereaza valoare adaugata in regiunea Rediu-Prajeni datorita imbunatatirii capitalului social, a 
guvernantei locale, rezultatelor si impactuluui politicelor in comparatie cu zonele unde nu este 
implementata metoda LEADER. Capitalul social este un factor important de dezvoltare deoarece 
incurajeaza oamenii sa-si assume riscuri si sa inoveze, inclusive din puntc de vedere economic, sa faca 
schimb de informatii, sa-si consolideze relatiile (public-privat), sa raspunda colectiv la amenintari si sa 
coopereze pentru accesul la resursele/bunurile comune.

Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 
teritoriul GAL

Actiunile de cooperare interteritoriale intre GAL-uri genereaza valoare adaugata, deoarece au efecte 
pozitive si pe termen lung pentru organizatiile implicate si pentru comunitatile din care acestea fac parte. 
Activitatile si/investitiile realizate conduc la dezvoltarea, transferul si/sau punerea in aplicare a unor 
practice inovatoare la nivel local, regional sau national.

Intervenția vizează 
operațiuni inovative în 
context local (L710)

DA

NU✖



Fişa Intervenţie FEADR nr. 2 + -
Denumirea intervenției DEZVOLTARE LOCALA IN REGIUNEA REDIU-PRAJENI

Codificarea intervenției
L808 - operațiuni care îmbunătățesc accesul la servicii și infrastructură, inclusiv la banda largă

Intervenţia nu are o codificare suplimentară

Tipul de intervenție Investiții
de tip social / în interesul comunităţii / neproductive✖

de tip competitiv / economic

Cooperare între GAL-uri

Da

Transnaţională

 Inter-teritorială

Nu

Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115

Proiecte de tip umbrela

Obiectiv specific
h.promovarea ocupării forței de muncă, a creșterii economice, a egalității de gen, inclusiv a participării 
femeilor la agricultură, a incluziunii sociale și a dezvoltării locale în zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

Nevoile la care răspunde 
intervenția

Nevoia 1✖ Nevoia 2 Nevoia 3 Nevoia 4 Nevoia 5 Nevoia 6 Nevoia 7

Nevoia 8 Nevoia 9 Nevoia 10 Nevoia 11 Nevoia 12 Nevoia 13 Nevoia 14

Nevoia 15 Nevoia 16 Nevoia 17 Nevoia 18 Nevoia 19 Nevoia 20

1.Descrierea conținutului intervenției

Descrierea intervenției

Zonele rurale din România prezintă o deosebită importanță din punct de vedere economic, social și din punct de vedere al dimensiunii, 
diversității, resurselor naturale și umane pe care le dețin. 
În conformitate cu definiția națională, zona rurală din România cuprinde 2.861 comune care acoperă 87,5% din teritoriu și 45% din 
populație.  
Dezvoltarea economică și socială durabilă a zonei rurale Rediu – Prajeni este indispensabil legată de îmbunătățirea infrastructurii rurale 
și a serviciilor de bază.  
Infrastructura rurala si serviciile de baza pentru populatia din teritoriu slab dezvoltate reprezinta un element important in aparitia 
decalajului accentuat dintre zonele rurale si zonele urbane din Romania si care reprezinta o piedica in calea egalitatii de sanse si a 
dezvoltarii socio-economice a zonelor rurale.  
Zonele rurale sunt caracterizate de populatie in curs de imbatranire si o puternica tendinta de emigrare a tinerilor. Zonele rurale din 
teritoriul GAL Regiunea Rediu - Prajeni sunt afectate de lipsa sau deficienta infrastructurii si a serviciilor de baza pentru populatie, cu 
un impact negativ asupra dezvoltarii economice si a calitatii vietii. 
Cantitatea si calitatea infrastucturii si a serviciilor de baza, bazate pe investitii in domeniu, reflecta nivelul de civilizatie, deopotriva cu 
disponibilitatea de evolutie si crestere economica a zonei rurale. Chiar daca in ultimii ani, infrastructura rurala si serviciile de baza 
pentru populatie au fost sustinute din fonduri nationale/europene, acestea sunt inca slab dezvoltate impiedicand cresterea economica 
si ocuparea fortei de munca.  
Dezvoltarea economica a teritoriului GAL prin îmbunătățirea si revitalizarea serviciilor pentru populație, a infrastructurii locale si 
educaționale, va avea ca rezultat dezvoltarea potentialului local si uman, imbunatatirea conditiilor de viata prin oferirea facilitatilor 
urbane intr-un teritoriu autentic, rural.

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a acţiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice și a 
principiilor de selecţie

Beneficiari eligibili

+
- Autoritati publice locale

Acțiuni eligibile
• Investiții în infrastructura locală, sportiva, de agrement, culturala si pentru servicii destinate populației rurale;  
• Investitii in infrastructura educationala; 
• Investiții in active necorporale.

Cheltuieli neeligibile
• Contributia in natura; 
• Costuri privind inchirierea de masini, utilaje, instalatii si echipamente; 
• Costuri operationale inclusiv costuri de intretinere si chirie



Criterii de eligibilitate
• Solicitantul trebuie sa se angajeze sa asigure intretinerea/mentenanta investitiei pe o perioada de minim 5 ani de la ultima plata; 
• Investitia trebuie sa demonstreze necesitatea și oportunitatea; 
• Investiția trebuie să fie în corelare cu orice strategie de dezvoltare națională/regională/județeană/locală aprobată.

Principii de selecție
• Principiul proiecteleor care deservesc localitati cu o populatie cat mai mare; 
• Principiul proiectelor care deservesc direct cat mai multi locuitori; 
• Principiul proiectelor care urmaresc dezvoltarea infrastructurii rurale si/sau a serviciilor locale de baza destinate populatiei.

3.Tipul și intensitatea sprijinului

Tipul sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar;✖

(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții cu costuri similare;

(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la nivel național;

Rata sprijinului

Intensitatea sprijinului public nerambursabil raportata la costurile eligibile per proiect va fi de 
maximum 65% pentru proiectele generatoare de venituri. 
Intensitatea sprijinului public nerambursabil raportata la costurile eligibile per proiect va fi de 
maximum 100% pentru proiectele negeneratoare de venituri.

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul)

Beneficiarii pot solicita plata unui avans în conformitate cu prevederile naționale privind acordarea 
acestuia.

Valoarea sprijinului/
proiect (euro)  
- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

Valoarea sprijinului va fi stabilită în documentele de accesare, în limita a maximum 200.000 euro/proiect..
Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată la sumele ramase disponibile pe intervenţie

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis.

DA NU✖

4.Informații suplimentare specifice tipului de intervenție

Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS

acțiunile sprijinite

obiectivele proiectelor

valoarea adăugată LEADER✖

LEADER este o abordare inovatoare, strategia fiind elaborata intr-un proces participativ de jos in sus, bazat 
pe cooperare, avand la baza o tema unificatoare de dezvoltare a teritoriului GAL, care presupune o 
abordare multisectoriala acoperind o gama larga de interventii care reflecta nevoile populatiei avand ca 
obiectiv dezvoltarea integrata a regiunii vizate in urma implementarii SDL. Acest tip de strategie de 
dezvoltare genereaza valoare adaugata in regiunea Rediu-Prajeni datorita imbunatatirii capitalului social, a 
guvernantei locale, rezultatelor si impactului politicelor in comparatie cu zonele unde nu este 
implementata metoda LEADER. Capitalul social este un factor important de dezvoltare deoarece 
incurajeaza oamenii sa-si asume riscuri si sa inoveze, inclusiv din punct de vedere economic, sa faca schimb 
de informatii, sa-si consolideze relatiile (public-privat), sa raspunda colectiv la amenintari si sa coopereze 
pentru accesul la resursele/bunurile comune.

Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 
teritoriul GAL

Avand in vedere faptul ca populatia din teritoriul GAL Regiunea Rediu - Prăjeni este in crestere, însumand 
44.891 de persoane, cu o densitate medie de 87,13 locuitori/km2 comparativ cu anul 2011 - 34.101 de 
persoane, 67,48 locuitori/km2, investitiile care deservesc localitati cu o populatie cat mai mare, va 
reprezenta un criteriu de selectie. 
Infrastructura locală de bază la scară mică, investitii in infrastructura educationala, investițiile în crearea, 
îmbunătățirea sau extinderea serviciilor locale de bază destinate populației rurale, inclusiv a celor de 
agrement și culturale, și a infrastructurii aferente, investitiile în promovarea turismului, in organizarea 
sarbatorilor locale, cele pentru pastrarea tradițiilor locale și stimularea comercializării produselor locale în 
cadrul unor evenimente, vor contribui la diminuarea tendințelor de declin social și economic precum și la 
îmbunătățirea nivelului de trai în zona GAL.



Intervenția vizează 
operațiuni inovative în 
context local (L710)

DA

NU✖



Fişa Intervenţie FEADR nr. 3 + -
Denumirea intervenției CREAREA SI DEZVOLTAREA DE ACTIVITATI NEAGRICOLE IN TERITORIUL GAL

Codificarea intervenției
L805 - operațiuni care creează locuri de muncă

Intervenţia nu are o codificare suplimentară

Tipul de intervenție Investiții
de tip social / în interesul comunităţii / neproductive

de tip competitiv / economic✖

Cooperare între GAL-uri

Da

Transnaţională

 Inter-teritorială

Nu

Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115

Proiecte de tip umbrela

Obiectiv specific
h.promovarea ocupării forței de muncă, a creșterii economice, a egalității de gen, inclusiv a participării 
femeilor la agricultură, a incluziunii sociale și a dezvoltării locale în zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

Nevoile la care răspunde 
intervenția

Nevoia 1 Nevoia 2 Nevoia 3✖ Nevoia 4✖ Nevoia 5 Nevoia 6✖ Nevoia 7

Nevoia 8 Nevoia 9 Nevoia 10 Nevoia 11 Nevoia 12 Nevoia 13 Nevoia 14

Nevoia 15 Nevoia 16 Nevoia 17 Nevoia 18 Nevoia 19 Nevoia 20

1.Descrierea conținutului intervenției

Descrierea intervenției

Oportunităţile de angajare in Regiunea Rediu Prăjeni sunt reduse în sectorul non-agricol. Populaţia depinde în principal de activităţile 
agricole, acestea oferindu-le condiții de viață de subzistență. Decalajul dintre mediul rural şi cel urban este redat de nivelul scăzut de 
venituri şi de rata de angajare. Nevoia de stimulare a antreprenoriatului în mediul rural este ridicată și este în rezonanță cu nevoia de 
creștere a valorificării potențialului comunităților rurale din perspectiva pesiajului, culturii, activităților tradiționale, dar și a resurselor 
locale. 
Dezvoltarea afacerilor la scară mică de către antreprenori în domenii non-agricole poate contribui la obținerea de locuri de muncă și 
venituri suplimentare și la menținerea populației în mediul rural. 
Scopul sprijinului acordat prin aceasta interventie este de a stimula mediul de afaceri din mediul rural, contribuind astfel la creşterea 
numărului de activităţi non-agricole desfăşurate în zonele rurale, precum şi la dezvoltarea activităţilor non-agricole existente, care să 
conducă la crearea de locuri de muncă, creşterea veniturile populaţiei rurale si crearea de alternative ocupationale.  
Sprijinul acordat prin aceasta interventie are ca rezultat dezvoltarea economica rezilienta durabila si digitala in teritoriul GAL Rediu-
Prajeni prin cresterea numarului de activitati neagricole desfasurate, precum si dezvoltarea activitatilor neagricole existente, care sa 
conduca la crearea locurilor de munca, cresterea nivelului de trai si reducerea diferentelor dintre mediul rural si urban prin oferirea 
facilitatilor urbane intr-un teritoriu autentic, rural. In indeplinea acestui deziderat, prin intermediul acestei interventii sunt sprijinite 
activitatile inovative din domeniul non-agricol create si/sau dezvoltate in teritoriul GAL Rediu-Prajeni.

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a acţiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice și a 
principiilor de selecţie

Beneficiari eligibili

+
- Persoane fizice autorizate

+
- Întreprinderi individuale

+
- Întreprinderi familiale

+
- Societăți comerciale

+
- Micro-întreprinderi şi întreprinderi mici

+
- Cabinet medical individual

+
- Cabinet medical veterinar



Acțiuni eligibile
• Investitii pentru producerea si comercializarea produselor neagricole; 
• Investitii legate de furnizarea de servicii, inclusiv turism si agrement; 
• Investiții in active necorporale; 
• Investitii pentru productia de combustibil din biomasa 
• Investitii pentru activități meșteșugărești; 
• Investitii noi/modernizari/extinderi ale structurilor de alimentatie publica de tipul punctelor gastronomice locale;

Cheltuieli neeligibile
• Prestarea de servicii agricole; 
• Procesarea si comercializarea produselor prevazute in Anexa 1 din Tratat; 
• Productia de electricitate din biomasa ca si activitate economica.

Criterii de eligibilitate
• Sediul social si/sau punctul de lucru trebuie sa fie situate in teritoriul GAL Rediu-Prajeni  
• Investitia si activitatea trebuie sa se realizeze pe teritoriul GAL, dar comercializarea poate fi realizata si in afara teritoriului GAL; 
• Solicitantul trebuie sa demonstreze capacitatea de a asigura cofinantarea investitiei; 
• Proiectul prevede crearea de locuri de munca; 
• Investitia propusa va avea caracter inovativ; 
• Viabilitatea economica a investitiei trebuie demonstrata pe baza prezentarii unei documentatii tehnico-economice;

Principii de selecție
• Principiul prioritizarii proiectelor în funcție de tipul investiției; 
• Principiul prioritizarii proiectelor care includ actiuni de protectia mediului; 
• Principiul derularii activitatilor anterioare ca activitate generala de management a firmei, pentru o mai buna gestionare a activitatii 
economice; 
• Principiul maturitatii proiectului - in sensul documentatiei pentru demararea procedurii de evaluare a impactului preconizat asupra 
mediului, aduse la cererea de finantare; 
• Principiul prioritizarii proiectelor care isi propun utilizarea mijloacelor de digitalizare si/sau tehnologizare pentru eficientizarea 
activitatii;

3.Tipul și intensitatea sprijinului

Tipul sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar;✖

(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții cu costuri similare;

(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la nivel național;

Rata sprijinului
Intensitatea sprijinului public nerambursabil raportata la costurile eligibile per proiect va fi de 
maximum 65%. 

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul)

Beneficiarii pot solicita plata unui avans în conformitate cu prevederile naționale privind acordarea 
acestuia.

Valoarea sprijinului/
proiect (euro)  
- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

Valoarea sprijinului va fi stabilită în documentele de accesare, în limita a maximum 200.000 euro/proiect..
Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată la sumele ramase disponibile pe intervenţie

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis.

DA✖ NU

4.Informații suplimentare specifice tipului de intervenție

Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS

acțiunile sprijinite

obiectivele proiectelor

valoarea adăugată LEADER✖

LEADER este o abordare inovatoare, strategia fiind elaborata intr-un proces participativ de jos in sus, bazat 
pe cooperare, avand la baza o tema unificatoare de dezvoltare a teritoriului GAL, care presupune o 



abordare multisectoriala acoperind o gama larga de interventii care reflecta nevoile populatiei avand ca 
obiectiv dezvoltarea integrata a regiunii vizate in urma implementarii SDL. Acest tip de strategie de 
dezvoltare genereaza valoare adaugata in regiunea Rediu-Prajeni datorita imbunatatirii capitalului social, a 
guvernantei locale, rezultatelor si impactului politicelor in comparatie cu zonele unde nu este 
implementata metoda LEADER. Capitalul social este un factor important de dezvoltare deoarece 
incurajeaza oamenii sa-si asume riscuri si sa inoveze, inclusiv din punct de vedere economic, sa faca schimb 
de informatii, sa-si consolideze relatiile (public-privat), sa raspunda colectiv la amenintari si sa coopereze 
pentru accesul la resursele/bunurile comune.

Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 
teritoriul GAL

In contextul cresterii demografice de la 34.101 de persoane (anul 2011) la 44.891 de persoane, intr-o 
regiune preponderant agricola, necesitatea crearii si diversificarii oportunitatilor de angajare, a surselor de 
venit adiționale din activități non-agricole, reprezinta o necesitate majora. 
Sprijinirea infiintarii si dezvoltarii de activitati non-agricole si stimularea inovarii in teritoriul GAL, va crea 
valoare adaugata prin: diversificarea economiei rurale, cresterea accesului la locuri de munca, sanatate, 
antreprenoriat, cresterea calitatii vietii si a atractivitatii zonei, generare de venituri si servicii alternative, 
precum si cresterea gradului de inovare, digitalizare si tehnologizare a activitatilor neagricole.

Intervenția vizează 
operațiuni inovative în 
context local (L710)

DA✖

NU

Intr-o economie bazata pe cunoastere, inovarea este principalul factor responsabil de dezvoltare 
durabila a natiunilor, de obtinere a avantajelor competitive si de producere a valorii adaugate. 
Interventia are ca scop abordarea inovativa a actiunilor din cadrul proiectelor in context social si 
de mediu, si nu numai. Astfel, prin intermediul interventiei vor fi acceptate la finantare doar 
acele proiecte care vor avea caracter inovativ. Acest caracter inovativ poate fi obtinut prin (fara 
a se limita la acestea): 
- Dezvoltarea unor servicii/produse/investitii/tehnologii/procese noi; 
- Dezvoltarea unor metode noi de management, inclusiv in ceea ce priveste sfera sociala sau de 
mediu; 
- Inovare ca proces social; 
- Inovare ca rezultat in ceea ce priveste dinamica zonei; 
 - Inovare ca raspuns nou la provocarile zonei de implementare. 
Modalitatea de asigurare pentru indeplinirea caracterului inovativ este reprezentata de 
introducerea acestuia in conditiile de eligibilitate ale interventiei.



Fişa Intervenţie FEADR nr. 4 + -
Denumirea intervenției START-UP NEAGRICOL

Codificarea intervenției
L810 - alte operaţiuni

L815 - operațiuni cu scop economic ale căror beneficiari direcți sunt femei și/sau tineri (între 18 și 30 de ani)

Tipul de intervenție Start-up
de tip social / în interesul comunităţii / neproductive

de tip competitiv / economic

Cooperare între GAL-uri

Da

Transnaţională

 Inter-teritorială

Nu

Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115

Proiecte de tip umbrela

Obiectiv specific
h.promovarea ocupării forței de muncă, a creșterii economice, a egalității de gen, inclusiv a participării 
femeilor la agricultură, a incluziunii sociale și a dezvoltării locale în zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

Nevoile la care răspunde 
intervenția

Nevoia 1 Nevoia 2 Nevoia 3 Nevoia 4 Nevoia 5✖ Nevoia 6✖ Nevoia 7

Nevoia 8 Nevoia 9 Nevoia 10 Nevoia 11 Nevoia 12 Nevoia 13 Nevoia 14

Nevoia 15 Nevoia 16 Nevoia 17 Nevoia 18 Nevoia 19 Nevoia 20

1.Descrierea conținutului intervenției

Descrierea intervenției

Interventia are scopul de a facilita infiintarea si dezvoltarea (in sensul diversificarii) de microintreprinderi si intreprinderi mici in 
sectorul non-agricol din teritoriul GAL Rediu-Prajeni, ceea ce conduce la o dezvoltare economica durabila, creare de locuri de munca si 
reducerea decalajelor dintre mediul urban si rural.  
Sprijinul va viza crearea de noi activitati non-agricole derulate de femei și/sau tineri între 18 și 30 ani.  
Nevoia obținerii de venituri suplimentare pentru populaţia ocupată în agricultura de subzistență și semisubzistență este absolut 
necesară, mai ales în contextul tendinței de depopulare. Astfel, sprijinul va viza si diversificarea activitatilor desfasurate in prezent de 
fermieri sau membrii unor gospodarii agricole, cu expectia persoanelor fizice neautorizate. 
Dezvoltarea afacerilor la scară mică  în domenii non-agricole poate contribui la obținerea de locuri de muncă și venituri suplimentare și 
la menținerea populației în mediul rural.  
Sprijinul acordat prin aceasta interventie are ca rezultat dezvoltarea economica rezilienta durabila in teritoriul GAL Rediu-Prajeni prin 
cresterea numarului de activitati neagricole desfasurate de femei și/sau tineri între 18 și 30 ani care sa conduca la crearea locurilor de 
munca, cresterea nivelului de trai si reducerea diferentelor dintre mediul rural si urban prin oferirea facilitatilor urbane intr-un 
teritoriu autentic, rural. 

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a acţiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice și a 
principiilor de selecţie

Beneficiari eligibili

+
- Micro-întreprinderi şi întreprinderi mici

Acțiuni eligibile
• Investitii pentru producerea si comercializarea produselor neagricole; 
• Investitii legate de furnizarea de servicii, inclusiv turism; 
• Investitii pentru productia de combustibil din biomasa; 
• Investitii pentru activitati de agrement

Cheltuieli neeligibile
• Prestarea de servicii agricole; 
• Procesarea si comercializarea produselor prevazute in Anexa 1 din Tratat; 
• Productia de electricitate din biomasa ca si activitate economica; 
• Achizitia de utilaje agricole.

Criterii de eligibilitate
• Reprezentantul legal al proiectului trebuie sa faca parte din categoria "femei si/sau tineri pana in 30 de ani"; 
• Sediul social si/sau punctul de lucru trebuie sa fie situate in teritoriul GAL Rediu-Prajeni; 
• Solicitantul trebuie sa prezinte un Plan de Afaceri; 



• Implementarea Planului de Afaceri trebuie sa inceapa in cel mult 2 luni de la data încasării primei transe de plată. Perioada de 
implementare a Planului de Afaceri este de maximum 18 luni si cuprinde perioada de implementare si plata ultimei transe.
Principii de selecție
• Principiul prioritizarii proiectelor în funcție de tipul investiției; 
• Principiul prioritizarii Planurilor de Afaceri care vizeaza actiuni de protectie a mediului; 
• Principiul pioritizarii Planurilor de Afaceri care isi propun utilizarea mijlocelor de digitalizare si/sau tehnologizare pentru 
eficientizarea activitatii;

3.Tipul și intensitatea sprijinului

Tipul sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar;

(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții cu costuri similare;

(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la nivel național;✖

Rata sprijinului Intensitatea sprijinului public nerambursabil raportata la costurile eligibile per proiect va fi de 
100% 

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul)

Sprijinul pentru infiintarea de activitati non-agricole se va acorda in doua transe, dupa cum urmeaza: 
- 75% din cuantumul sprijinului la semnarea Deciziei de finantare; 
- 25% din cuantumul sprijinului se va acorda in functie de implementarea corecta a Planului de afaceri. 
Perioada de implementare a Planului de Afaceri este de maximum 18 luni si cuprinde perioada de 
implementare si plata ultimei transe. 
Acordarea sprijinului va fi proportionala cu gradul de indeplinire a Planului de Afaceri.

Valoarea sprijinului/
proiect (euro)  
- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

Cuantumul sprijinului forfetar va fi stabilit în documentele de accesare în limita a maximum 70.000 euro/
proiect (suma globala fixa). .Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată la sumele ramase disponibile pe 
intervenţie

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis.

DA✖ NU

4.Informații suplimentare specifice tipului de intervenție

Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS

acțiunile sprijinite

obiectivele proiectelor

valoarea adăugată LEADER✖

LEADER este o abordare inovatoare, strategia fiind elaborata intr-un proces participativ de jos in sus, bazat 
pe cooperare, avand la baza o tema unificatoare de dezvoltare a teritoriului GAL, care presupune o 
abordare multisectoriala acoperind o gama larga de interventii care reflecta nevoile populatiei avand ca 
obiectiv dezvoltarea integrata a regiunii vizate in urma implementarii SDL. Acest tip de strategie de 
dezvoltare genereaza valoare adaugata in regiunea Rediu-Prajeni datorita imbunatatirii capitalului social, a 
guvernantei locale, rezultatelor si impactuluui politicelor in comparatie cu zonele unde nu este 
implementata metoda LEADER. Capitalul social este un factor important de dezvoltare deoarece 
incurajeaza oamenii sa-si assume riscuri si sa inoveze, inclusive din puntc de vedere economic, sa faca 
schimb de informatii, sa-si consolideze relatiile (public-privat), sa raspunda colectiv la amenintari si sa 
coopereze pentru accesul la resursele/bunurile comune.

Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 
teritoriul GAL

In sectorul agricol din teritoriul GAL exista un dezechilibru major intre femei si barbati. GAL Rediu-Prajeni 
isi propune sa combata inegalitatea prin sprijinirea femeilor si/sau tinerilor din mediul rural in vederea 
diversificarii activitatilor, in sensul infiintarii si dezvoltarii unei afaceri neagricole.  
In contextul cresterii demografice a teritoriului GAL Regiunea Rediu-Prajeni,  se identifica nevoia unei mai 
mari absorbtii a fortei de munca, iar populatia de gen feminin reprezinta o sursa umana disponibila in acest 
context, fapt pentru care stimularea antreprenoriatului, in special in randul tinerilor si femeilor va aduce 
valoare adaugata teritoriului vizat.

Intervenția vizează 
operațiuni inovative în 
context local (L710)

DA

NU✖



Fişa Intervenţie FEADR nr. 5 + -
Denumirea intervenției MODERNIZAREA COOPERATIVELOR AGRICOLE

Codificarea intervenției
L810 - alte operaţiuni

Intervenţia nu are o codificare suplimentară

Tipul de intervenție Investiții
de tip social / în interesul comunităţii / neproductive

de tip competitiv / economic✖

Cooperare între GAL-uri

Da

Transnaţională

 Inter-teritorială

Nu

Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115

Proiecte de tip umbrela

Obiectiv specific
c.îmbunătățirea poziției fermierilor în cadrul lanțului valoric;

Nevoile la care răspunde 
intervenția

Nevoia 1 Nevoia 2 Nevoia 3 Nevoia 4 Nevoia 5 Nevoia 6 Nevoia 7

Nevoia 8 Nevoia 9✖ Nevoia 10 Nevoia 11 Nevoia 12 Nevoia 13 Nevoia 14

Nevoia 15 Nevoia 16 Nevoia 17 Nevoia 18 Nevoia 19 Nevoia 20

1.Descrierea conținutului intervenției

Descrierea intervenției

In cadrul acestei interventii vor fi sprijinite investitiile orientate spre cresterea competitivitatii exploatatiilor agricole (detinute de 
cooperative agricole) prin dotarea cu utilaje si echipamente performante in raport cu structura agricola actuala, precum si investitii 
pentru modernizarea fermelor si imbunatatirea activelor fixe. 
Prin analiza SWOT a teritoriului GAL Regiunea Rediu-Prajeni s-a constatat slaba orientare catre piata a cooperativelor agricole, nivelul 
inadecvat de dotare/adaptare a productiei la piata, nivelul redus al cunostintelor fermierilor si accesul scazut la consiliere, toate 
acestea reprezentand obstacole pentru competitivitate. 
Scopul spijinului acordat prin aceasta interventie va contribui la: 
- Imbunatatirea performantelor generale ale exploatatiilor agricole prin cresterea competitivitatii agricole, a diversificarii activitatilor 
agricole si cresterii calitatii produselor obtinute; 
- Incurajarea formelor asociative (cooperative agricole); 
- Respectarea standardelor comunitare aplicabile tuturor tipurilor de investitii; 
- Cresterea valorii adaugate a produselor agricole prin procesarea produselor la nivelul fermei. 
Sprijinul acordat prin aceasta interventie are ca rezultat dezvoltarea economica a formelor asociative (Cooperative agricole) din 
teritoriul GAL Rediu-Prajeni prin cresterea numarului de exploatatii agricole corespunzator dotate care sa conduca la cresterea 
nivelului de trai si reducerea diferentelor dintre mediul rural si urban prin oferirea facilitatilor urbane intr-un teritoriu autentic, rural. 

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a acţiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice și a 
principiilor de selecţie

Beneficiari eligibili

+
- Cooperative agricole

Acțiuni eligibile
• Investiții în înființarea, extinderea şi/sau modernizarea fermelor vegetale, inclusiv capacități de stocare, condiționare, sortare, 
ambalare a producției vegetale pentru creșterea valorii adăugate a produselor; 
• Investiții în înființarea, extinderea şi/sau modernizarea fermelor zootehnice, inclusiv tehnologii eficiente de reducerea emisiilor 
poluării și respectarea standardelor Uniunii care vor deveni obligatorii pentru exploataţii în viitorul apropiat și cele pentru depozitarea/
gestionarea adecvată a gunoiului de grajd în zonele unde această cerință este în curs de aplicare; 
• Investiții în producerea şi utilizarea energiei din surse regenerabile, cu excepția biomasei, (solară, eoliană, cea produsă cu ajutorul 
pompelor de căldură, geotermală) în cadrul fermei, iar energia obținută va fi destinată exclusiv consumului propriu al fermei (nu va 
genera profit) - componenta secundara; 
• Investiții in active necorporale

Cheltuieli neeligibile
• Achiziţia de clădiri/teren;  
• Construcția și modernizarea locuinței; 
• Cheltuielile cu întretinerea culturilor agricole; 



• Cheltuielile cu achiziția de cap tractor; 
• Cheltuielile cu spațiile ce deservesc activitatea generală a exploatației agricole: birouri administrative, săli de sedințe, săli de 
protocol, spații de cazare etc.;

Criterii de eligibilitate
• Solicitantul trebuie să demonstreze asigurarea cofinanțării investiției; 
• Viabilitatea economică a investiției trebuie să fie demonstrată în baza documentatiei tehnico-economice; 
• În cazul procesării și comercializării la nivel de fermă materia primă procesată va fi produs agricol (conform Anexei I la Tratat) și 
produsul rezultat va fi doar produs Anexa I la Tratat; 
• Investiția va respecta legislaţia în vigoare din domeniul: sănătății publice, sanitar-veterinar și de siguranță alimentară 
• Investitia va fi precedata de o evaluare a impactului preconizat asupra mediului daca aceasta poate avea efecte negative asupra 
mediului

Principii de selecție
• Principiul maturitatii proiectului în sensul documetației aduse la depunere și a sustenabilității proiectului din perspectiva aspectelor 
de mediu și managementul riscului; 
• Principiul maturitatii solicitantului în sensul vechimii în desfășurarea activității și vechimea întreprinderii; 
• Principiul accesului la finanțare în sensul prioritizării solicitanților care nu au beneficiat de finanțare LEADER în perioada de 
programare 2014 – 2020; 
• Principiul nivelului de calificare în domeniul agricol al managerului exploataţiei agricole.

3.Tipul și intensitatea sprijinului

Tipul sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar;✖

(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții cu costuri similare;

(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la nivel național;

Rata sprijinului Intensitatea sprijinului public nerambursabil raportata la costurile eligibile per proiect va fi de 
maximum 65%.

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul)

Beneficiarii pot solicita plata unui avans în conformitate cu prevederile naționale privind acordarea 
acestuia.

Valoarea sprijinului/
proiect (euro)  
- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

Valoarea sprijinului/proiect va fi stabilită în documentele de accesare și nu va depăşi 200.000 euro..
Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată la sumele ramase disponibile pe intervenţie

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis.

DA NU✖

4.Informații suplimentare specifice tipului de intervenție

Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS

acțiunile sprijinite

obiectivele proiectelor

valoarea adăugată LEADER✖

LEADER este o abordare inovatoare, strategia fiind elaborata intr-un proces participativ de jos in sus, bazat 
pe cooperare, avand la baza o tema unificatoare de dezvoltare a teritoriului GAL, care presupune o 
abordare multisectoriala acoperind o gama larga de interventii care reflecta nevoile populatiei avand ca 
obiectiv dezvoltarea integrata a regiunii vizate in urma implementarii SDL. Acest tip de strategie de 
dezvoltare genereaza valoare adaugata in regiunea Rediu-Prajeni datorita imbunatatirii capitalului social, a 
guvernantei locale, rezultatelor si impactuluui politicelor in comparatie cu zonele unde nu este 
implementata metoda LEADER. Capitalul social este un factor important de dezvoltare deoarece 
incurajeaza oamenii sa-si assume riscuri si sa inoveze, inclusive din puntc de vedere economic, sa faca 
schimb de informatii, sa-si consolideze relatiile (public-privat), sa raspunda colectiv la amenintari si sa 
coopereze pentru accesul la resursele/bunurile comune.



Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 
teritoriul GAL

Facilitatile fiscale oferite de stat cooperativelor agricole in ultimul deceniu, au dus la scaderea reticentei 
agricultorilor in  
ceea ce priveste asocierea. Totodata, fondurile europene si guvernamentale reprezinta stimulente atractive 
pentru dezvoltarea si consolidarea cooperativelor agricole si grupurilor de producatori.  
Spijinirea cooperativelor agricole si grupurilor de producatori in vederea dezvoltarii activitatilor din 
domeniul agricol si agro-alimentar, genereaza  valoare adaugata economica prin obtinerea de rezultate 
profitabile pentru fermieri, prin dezvoltarea unor activitati economice sustenabile si adaptate la cerintele 
pietii, asigurand totodata stabilitate economico-sociala spatiului rural.

Intervenția vizează 
operațiuni inovative în 
context local (L710)

DA

NU✖



Fişa Intervenţie FEADR nr. 6 + -
Denumirea intervenției CONSERVAREA SI PROMOVAREA PATRIMONIULUI LOCAL CULTURAL MATERIAL SI IMATERIAL

Codificarea intervenției
L810 - alte operaţiuni

L818 - operațiuni legate de promovarea și conservarea patrimoniului local material și imaterial 

Tipul de intervenție Investitii si servicii
de tip social / în interesul comunităţii / neproductive✖

de tip competitiv / economic

Cooperare între GAL-uri

Da

Transnaţională

 Inter-teritorială

Nu

Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115

Proiecte de tip umbrela

Obiectiv specific
h.promovarea ocupării forței de muncă, a creșterii economice, a egalității de gen, inclusiv a participării 
femeilor la agricultură, a incluziunii sociale și a dezvoltării locale în zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii durabile;

Nevoile la care răspunde 
intervenția

Nevoia 1 Nevoia 2 Nevoia 3 Nevoia 4 Nevoia 5 Nevoia 6 Nevoia 7✖

Nevoia 8 Nevoia 9 Nevoia 10 Nevoia 11 Nevoia 12 Nevoia 13 Nevoia 14

Nevoia 15 Nevoia 16 Nevoia 17 Nevoia 18 Nevoia 19 Nevoia 20

1.Descrierea conținutului intervenției

Descrierea intervenției

Interventia vizează valorificarea si conservarea patrimoniului local material si imaterial, clasificat si neclasificat, prin sprijinirea 
acțiunilor de punere în valoare a acestora. 
Indelungata şi continua locuire umană a teritoriului GAL Regiunea Rediu-Prăjeni, din preistorie până în prezent, face posibilă existenţa 
în zonă a unui bogat patrimoniu local material şi imaterial (dansul, muzica şi gastronomia), clasificat şi neclasificat. Cele mai vechi 
obiective ale patrimoniului material sunt siturile arheologice, dintre care vestigiile culturii preistorice Cucuteni atrag cel mai mult 
atenţia, dar există şi situri care au conservat urme din perioada antică şi medievală. Apropiindu-ne de zilele noastre, începând din 
secolul al XVII-lea, zona păstrează valori arhitecturale, câteva biserici vechi, unele fiind clasificate ca monumente istorice, iar altele, 
chiar dacă deocamdată nu se regăsesc în listă, întrunesc condiţiile pentru a fi clasificate.  
Fiind şi în prezent o zonă preponderent agricolă, teritoriul GAL Regiunea Rediu-Prăjeni păstrează încă vestigii ale culturii materialelor 
tradiţionale, în privinţa modului de construcţie a locuinţelor, a practicării unor meşteşuguri casnice şi a elementelor de port popular. 
Aceeaşi structură preponderent rurală, economică şi demografică a zonei, face ca unele tradiţii populare, reprezentate prin muzică, 
dans şi gastronomie, să fie încă prezente, fiind practicate mai ales cu prilejul marilor sărbători creştine. Aşadar, zona păstrează un 
bogat patrimoniu cultural care este deocamdată insuficient cunoscut, promovat şi exploatat pentru o dezvoltare durabilă a 
comunităţilor locale. 
Sprijinul acordat prin aceasta interventie are ca rezultat promovarea si conservarea patrimoniului local (cultural - mobil, imobil si 
imaterial), care sa conduca la pastrarea farmecului rural in teritoriul vizat, respectiv la: formarea identitatii locale si la cunoasterea 
istoriei locului.

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a acţiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice și a 
principiilor de selecţie

Beneficiari eligibili

+
- Autoritati publice locale

+
- Asociaţii şi fundaţii

+
- Unităţi de cult

+
- Parteneriat informal

Acțiuni eligibile
• Activitati de sustinere (promovare si conservare) a patrimoniului local (cultural - mobil, imobil si imaterial) din teritoriul GAL, 
clasificat si neclasificat; 
• Activitati conexe pentru punerea in valoare sau functionalitate a obiectivului de patrimoniu; 



• Activitati pentru digitalizarea obiectivelor de patrimoniu vizate de proiect; 
• Dotari pentru expunerea, protectia, conservarea patrimoniului local 
Cheltuieli neeligibile
• Actiuni care presupun exclusiv activitati de reabilitare a infrastructurii rutiere si/sau a zonelor pietonale, a pietelor, indiferent de 
incadrarea acestora in Lista monumentelor istorice. 
• Actiuni care au in vedere exclusiv restaurarea, consolidarea, protectia si conservarea monumentelor istorice de tipul monumentelor 
de for public (statuilor); 
• Actiuni de extindere a monumentului istoric (clasificat); 
• Actiuni care privesc crearea de functiuni de locuire si masa in cadrul obiectivului de patrimoniu

Criterii de eligibilitate
• Pentru proiectele care vizează obiective de patrimoniu, solicitantul trebuie să aibă drept de proprietate / administrare / utilizare 
pentru obiectivul de patrimoniul pentru care se solicită finanțare; 
• Solicitantul trebuie să demonstreze că activitățile prevăzute în proiect sunt în beneficiul teritoriului GAL și contribuie la cel puțin 
două direcții din următoarele: punerea în valoare si/sau conservarea patrimoniului local,  încurajarea turismului durabil, protecția 
mediului, creșterea atractivității zonei, activarea vieții socio-culturale a populației din teritoriul GAL Rediu-Prajeni;

Principii de selecție
• Principiul relevantei proiectului pentru specificul patrimoniului local; 
• Principiul identificarii de solutii inovatoare pentru promovarea si conservarea patrimoniului local; 
• Principiul prioritizarii proiectelor care valorifica investitiile in scop turistic; 
• Principiul prioritizarii valorii culturale a proiectelor - in functie de numarul activitatilor socio-culturale planificate a fi desfasurate 
prin proiect;

3.Tipul și intensitatea sprijinului

Tipul sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar;✖

(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții cu costuri similare;

(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la nivel național;

Rata sprijinului

Intensitatea sprijinului public nerambursabil raportata la costurile eligibile per proiect va fi de 
maximum 65% pentru proiectele generatoare de venituri. 
Intensitatea sprijinului public nerambursabil raportata la costurile eligibile per proiect va fi de 
maximum 100% pentru proiectele negeneratoare de venituri.

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul)

Beneficiarii pot solicita plata unui avans în conformitate cu prevederile naționale privind acordarea 
acestuia.

Valoarea sprijinului/
proiect (euro)  
- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

Valoarea sprijinului/proiect va fi stabilită în documentele de accesare și nu va depăşi 200.000 euro..
Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată la sumele ramase disponibile pe intervenţie

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis.

DA NU✖

4.Informații suplimentare specifice tipului de intervenție

Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS

acțiunile sprijinite

obiectivele proiectelor

valoarea adăugată LEADER✖

LEADER este o abordare inovatoare, strategia fiind elaborata intr-un proces participativ de jos in sus, bazat 
pe cooperare, avand la baza o tema unificatoare de dezvoltare a teritoriului GAL, care presupune o 
abordare multisectoriala acoperind o gama larga de interventii care reflecta nevoile populatiei avand ca 
obiectiv dezvoltarea integrata a regiunii vizate in urma implementarii SDL. Acest tip de strategie de 
dezvoltare genereaza valoare adaugata in regiunea Rediu-Prajeni datorita imbunatatirii capitalului social, a 
guvernantei locale, rezultatelor si impactuluui politicelor in comparatie cu zonele unde nu este 
implementata metoda LEADER. Capitalul social este un factor important de dezvoltare deoarece 
incurajeaza oamenii sa-si assume riscuri si sa inoveze, inclusive din puntc de vedere economic, sa faca 



schimb de informatii, sa-si consolideze relatiile (public-privat), sa raspunda colectiv la amenintari si sa 
coopereze pentru accesul la resursele/bunurile comune.

Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 
teritoriul GAL

Regiunea Rediu-Prajeni păstrează un bogat patrimoniu cultural care este deocamdată insuficient cunoscut, 
promovat şi exploatat pentru o dezvoltare durabilă a comunităţilor locale. Interventiile pentru protejarea 
patrimoniului local material si imaterial vor contribui la formarea identității locale și la păstrarea peisajelor 
rurale vechi, la cunoașterea istoriei locului și la educație (indiferent de vârstă), precum si la transmiterea 
moștenirii pentru generațiile viitoare. Conservarea si valorificarea patrimoniului local are si beneficii 
economice, cum ar fi dezvoltarea sectorului turistic, care la rândul lui are ramificații ample pentru toate 
sectoarele economice, atât cele de natură agricolă cât și cele de natură non-agricolă.

Intervenția vizează 
operațiuni inovative în 
context local (L710)

DA

NU✖



Fişa Intervenţie FEADR nr. 7 + -
Denumirea intervenției ENERGIE DIN SURSE REGENERABILE

Codificarea intervenției

L803 - operațiuni legate de capacitățile de producție a energiei din surse regenerabile, inclusiv pe bază de 
bioproduse

Intervenţia nu are o codificare suplimentară

Tipul de intervenție Investiții
de tip social / în interesul comunităţii / neproductive✖

de tip competitiv / economic

Cooperare între GAL-uri

Da

Transnaţională

 Inter-teritorială

Nu

Alt tip de cooperare, conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115

Proiecte de tip umbrela

Obiectiv specific
d.contribuirea la atenuarea schimbărilor climatice și la adaptarea la acestea, inclusiv prin reducerea 
emisiilor de gaze cu efect de seră și creșterea capacității de sechestrare a carbonului, precum și 
promovarea energiei durabile;

Nevoile la care răspunde 
intervenția

Nevoia 1 Nevoia 2✖ Nevoia 3 Nevoia 4 Nevoia 5 Nevoia 6 Nevoia 7

Nevoia 8 Nevoia 9 Nevoia 10 Nevoia 11 Nevoia 12 Nevoia 13 Nevoia 14

Nevoia 15 Nevoia 16 Nevoia 17 Nevoia 18 Nevoia 19 Nevoia 20

1.Descrierea conținutului intervenției

Descrierea intervenției

Sursele regenerabile de energie (energia eoliană, energia solară, energia hidroelectrică, energia oceanelor, energia geotermală, 
biomasa și biocombustibilii) constituie alternative la combustibilii fosili care contribuie la reducerea emisiilor de gaze cu efect de seră, 
la diversificarea ofertei de energie și la reducerea dependenței de piețele volatile și incerte ale combustibililor fosili, în special de 
petrol și gaze. Avand in vedere ca resursele planetei nu numai ca sunt finite, dar incep sa se epuizeze, iar incalzirea globala cauzeaza 
din ce in ce mai multe probleme, incepand cu incendii de vegetatie si pana la topirea ghetarilor, energia regenerabila este, intr-adevar, 
o baza pentru viitorul civilizatiei si societatii. 
Implementarea acestei interventii este necesara pentru reducerea consumurilor energetice la nivelul UAT-urilor din teritoriul GAL 
Rediu-Prajeni si implicit pentru reducerea cheltuielilor. 
Sprijinul acordat prin aceasta interventie are ca rezultat reducerea emisiilor de CO2 si a dependentei fata de furnizorii externi si, 
totodata, conduce la dezvoltarea durabila a comunitatilor locale si reducerea diferentelor dintre mediul rural si urban prin oferirea 
facilitatilor urbane intr-un teritoriu autentic, rural. 

2.Definirea beneficiarilor eligibili, a acţiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a criteriilor de eligibilitate specifice și a 
principiilor de selecţie

Beneficiari eligibili

+
- Autoritati publice locale

Acțiuni eligibile
• Investitii in domeniul producerii energiei din surse regenerabile, în vederea reducerii consumului de energie

Cheltuieli neeligibile
• Investitii in sisteme de producere a energiei regenerabile in scopul comercializarii acesteia; 
• Contributia in natura; 
• Costuri privind inchirierea de masini, utilaje, instalatii si echipamente; 
• Costuri operationale inclusiv costuri de intretinere si chirie

Criterii de eligibilitate
• Investitia trebuie sa demonstreze necesitatea si oportunitatea; 
• Solicitantul se angajeaza sa asigure intretinerea/mentenanta investitiei pe o perioada de minim 5 ani de la finalizare;

Principii de selecție
• Principiul prioritizarii proiectelor care conduc la reduceri cat mai mari ale consumului energetic la nivel de UAT; 
• Principiul prioritizarii proiectelor care deservesc localități cu o populație cât mai mare; 
• Principiul prioritizarii proiectelor care prevad o implementare eficienta si accelerata;



3.Tipul și intensitatea sprijinului

Tipul sprijinului

(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către beneficiar;✖

(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții cu costuri similare;

(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la nivel național;

Rata sprijinului Intensitatea sprijinului public nerambursabil raportata la costurile eligibile per proiect va fi de 
100%.

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul)

Beneficiarii pot solicita plata unui avans în conformitate cu prevederile naționale privind acordarea 
acestuia.

Valoarea sprijinului/
proiect (euro)  
- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

Valoarea sprijinului/proiect va fi stabilită în documentele de accesare și nu va depăşi 200.000 euro..
Valoarea maximă a sprijinului va fi adaptată la sumele ramase disponibile pe intervenţie

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis.

DA NU✖

4.Informații suplimentare specifice tipului de intervenție

Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS

acțiunile sprijinite

obiectivele proiectelor

valoarea adăugată LEADER✖

LEADER este o abordare inovatoare, strategia fiind elaborata intr-un proces participativ de jos in sus, bazat 
pe cooperare, avand la baza o tema unificatoare de dezvoltare a teritoriului GAL, care presupune o 
abordare multisectoriala acoperind o gama larga de interventii care reflecta nevoile populatiei avand ca 
obiectiv dezvoltarea integrata a regiunii vizate in urma implementarii SDL. Acest tip de strategie de 
dezvoltare genereaza valoare adaugata in regiunea Rediu-Prajeni datorita imbunatatirii capitalului social, a 
guvernantei locale, rezultatelor si impactuluui politicelor in comparatie cu zonele unde nu este 
implementata metoda LEADER. Capitalul social este un factor important de dezvoltare deoarece 
incurajeaza oamenii sa-si assume riscuri si sa inoveze, inclusive din puntc de vedere economic, sa faca 
schimb de informatii, sa-si consolideze relatiile (public-privat), sa raspunda colectiv la amenintari si sa 
coopereze pentru accesul la resursele/bunurile comune.

Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în 
teritoriul GAL

In contextul schimbarilor climatice, a razboiului din Ucraina si consecintele sale asupra aprovizionarii cu 
energie, a cresterii preturilor la energie si a preocuparilor legate de securitatea aprovizionarii cu energie, 
sursele regenerabile de energie (energia solara si eoliana) sunt solutia evidenta.   
Inlocuirea combustibiliilor fosili cu energie din surse regenerabile, reduce prețurile la energie, emisiile și 
riscurile viitoare ale schimbărilor climatice, inclusiv impactul asupra producției de alimente. 
Investitiile in producția sau stocarea energiei, vor asigura in regiunea Rediu-Prajeni o alimentare fiabilă cu 
energie electrică, vor reduce costurile de transport al energiei electrice si vor reduce emisiile de gaze cu 
efect de seră.  
În perioadele de producție excesivă, consumatorii pot obține energie electrică aproape gratuită, care poate 
fi utilizată, de exemplu, pentru încărcarea autoturismelor electrice.

Intervenția vizează 
operațiuni inovative în 
context local (L710)

DA

NU✖



8.Organizarea Grupului de Acțiune Locală

1. Angajati si voluntari. Functiile obligatorii de management, evaluare si monitorizare vor fi asigurate prin CIM si prin contracte 
de voluntariat de catre un numar minim de 3(trei) persoane, sub conditia ca minim o persoana sa fie angajata cu CIM la nivel 
de GAL, timp inegal minim 80 ore/lună, echivalent a minimum 4 ore/zi. GAL-ul va asigura permanența la sediu cel puțin 4 ore/
zi în intervalul orar 8-17, de luni până vineri, prin intermediul uneia sau mai multor persoane. 
 
2. Atribuțiile angajaților și voluntarilor GAL privind gestionarea, monitorizarea și evaluarea implementării SDL.  
1) Functia de management: coordonează activitatea GAL atat sub aspect organizatoric, cât și a respectării procedurilor de 
lucru. Supervizeaza organizarea apelul de proiecte si cea de depunere; Supervizeză activitatea de verificare și selectie a 
proiectelor depuse; Supervizarea activitatea de monitorizare a proiectelor contractate, efectuand si vizite de monitorizare la 
fata locului; Organizeaza si participa la actiunile de animare; Monitorizarea implementării SDL, criterii de selecție pentru care 
GAL a primit punctaj, indicatori de monitorizare asumați, grad de absorbție fonduri, întocmirea situații in acest sens; 
Supervizeaza procesul de verificare a conformitatii cererilor de plata depuse de catre beneficiarii ai caror proiecte au fost 
selectate, cu exceptia in care GAL este beneficiar; Evalueaza cererile de finantare depuse la GAL in toate fazele. 
2) Evaluare, monitorizare. Asigură procesul de verificare și decizie asupra proiectelor depuse, conformitatea proiectului și 
evaluarea tehnico-economică și financiară a proiectului; Elaborare procedurii de selectie a interventiilor, a ghidurilor 
interventiilor; Intocmeste situatii in ceea ce priveste stadiul asimilarii fondurilor; Monitorizarea proiectelor contractate, verifica 
daca activităţile proiectului se desfăsoară în conformitate cu calendarul prevăzut în contract, realizarea indicatorilor prevăzuţi 
în contractele de finanţare, respectarea regulilor ajutorului de stat și a dezvoltării durabile, achiziţiile publice precum și 
celelalte condiţionalităţi prevăzute în contractele de finanţare specifice fiecărui proiect; Sprijina persoanele interesate in 
depunerea cererilor de finantare, prin furnizarea de informatii cu privire la  elaborarea corectă din punct de vedere tehnic și 
financiar a proiectului; Verifică conformitatea cererilor de plată pentru proiectele selectate (cu excepția situațiilor în care GAL 
este beneficiar); Promoveaza, informeaza si anima teritoriul GAL; Organizeaza si asigura procesul de consultare public 
prealabil lansării apelului de proiecte. 
 
3. Servicii externalizate: 1. Servicii de audit financiar asigurate pe toata perioada de implementare. 2.Servicii de contabilitate 
in situatia in care nu este posibila angajarea unei persoane in baza CIM. 3. Servicii cooptare experți evaluatori din cadrul altor 
GAL-uri în cazuri de incompatibilitate/conflict de interese. 
 
4. Tipuri de activități ce vor fi întreprinse la nivelul GAL pentru îmbunătățirea guvernanței locale și a capitalului social. Toate 
activitatile organizatorice si procedurile de lucru necesare implementarii SDL vor fi realizate in baza deciziilor/hotararilor 
Consiliului Director/AGA, care vor fi postate pe pagina web GAL (cele care sunt de interes public) ceea ce presupune 
organizarea periodica de intalniri cu partenerii. Echipa de implementare va avea o atitudine transparenta si va urmari 
obtinerea unui capital de imagine si asimilarea cat mai rapida a fondurilor prin postarea permanenta de informatii pe paginile 
de facebook si web site GAL si va sprijini persoanele interesate in depunerea cererilor de finantare, prin furnizarea de 
informatii cu privire la elaborarea corectă din punct de vedere tehnic și financiar a proiectului. 
 
5. Fluxul procedural de animarea teritoriului, lansare sesiuni de depunere, evaluare, contestații și selecție a proiectelor 
depuse în cadrul SDL, evaluare a conformității cererilor de plată, monitorizare, evaluare a SDL, informare, modul în care se 
vor comunica solicitanților rezultatul procedurilor de selecție a proiectelor și timpul acordat pentru a face acest lucru, va 
respecta procedurile de lucru emise de AFIR si procedurile de lucru elaborate de GAL.  
Animarea se va realiza prin diferite mijloace de informare si/ promovare: întâlniri si/caravane, evenimente, mass-media, 
pagina web si facebook, afisare si distribuire de materiale publicitare: pliante, broșuri, etc.  
Lansarea sesiunilor de depunere va fi facuta publica prin afisare sediul GAL, sediile UAT-urilor, mass-media, pagini web si 
facebook.  
Procesul de verificare și selectie va fi realizat de 2 angajații GAL si Comitetul de selecție. Toate persoanele implicate in 
procesul de evaluare si selectie vor respecta regulile conflictului de interes, completând o declarație in acest sens. In cazul in 
care exista conflict de interese, persoana in cauza nu va participa la procesul de verificare si selectie. 
Toate activitatile GAL vor fi făcute publice pe site-ul propriu. 
 
6. Componenta Comitetul de Selecție va fi format din 5 membri (sector public, privat si societate civila). Pentru fiecare 
membru al Comitetului de Selecție se va stabili un membru supleant. Comisia de Contestație va fi formata din 3 membrii si 3 
supleanți. Niciun grup individual de interese nu controleaza deciziile.  
 
7. Experiența acumulată de partenerii și expertii GAL Regiunea Rediu-Prajeni prin intermediul PDL 2007-2013 si SDL 
2014-2020 reprezinta un avantaj in ceea ce priveste capacitatea administrativa de implementare, inclusiv de monitorizare si 
evaluare a strategiei pentru perioada de programare 2023-2027.



Componența Comitetului de Selecție

Nr.
crt Denumire partener

Incadrarea 
localitatii 
entității 

(Urban/rural)

Tip Membru
Funcţia în 

Comitetul de 
Selecţie

Genul 
reprezen 
tantului 

legal (M/F)

Reprezentantul 
legal este 

tânăr între 18 
şi 30 ani  
(DA/NU)

Parteneri publici  public✖

+
-

1 COMUNA VLĂDENI
RURAL TITULAR Preşedinte

M ✖

F

Da

Nu ✖

Obiect de activitate administratie publica locala

+
-

2 COMUNA MOVILENI
RURAL SUPLEANT Preşedinte

M ✖

F

Da

Nu ✖

Obiect de activitate administratie publica locala

Parteneri privaţi  privat✖

+
-

1 TRANSADUMITROAEI S.R.L.
RURAL TITULAR Membru

M

F ✖

Da

Nu ✖

Obiect de activitate lucrari de pregatire a terenului

+
-

2 CENTRUL MEDICAL CARDIODENT S.R.L.
RURAL SUPLEANT Membru

M ✖

F

Da

Nu ✖

Obiect de activitate activitati de asistenţă stomatologică

+
-

3 PORTRET-MONICA MOLDOVANU S.R.L.
RURAL TITULAR Membru

M

F ✖

Da

Nu ✖

Obiect de activitate coafură şi alte activităţi de înfrumuseţare

+
-

4 NECULA VASILE Î.I.
RURAL SUPLEANT Membru

M ✖

F

Da

Nu ✖

Obiect de activitate activităţi în ferme mixte 

Societate civilă (ONG) societate civilă(ONG)✖

+
-

1 ASOCIAȚIA REDIU LUI TĂTAR
RURAL TITULAR Membru

M ✖

F

Da

Nu ✖

Obiect de activitate Protectia mediului, sustine inovarea, pastrarea biodiversitatii, valorile culturale

+
-

2 ASOCIAȚIA SPORTIVĂ GLORIA ROMÂNEȘTI
RURAL SUPLEANT Membru

M ✖

F

Da

Nu ✖

Obiect de activitate Club sportiv, descoperirea, selectionarea, initierea si pregatirea de sportivi: fotbal, atletism

+
-

3 ASOCIAȚIA CLUB SPORTIV „PIONII REGELUI”
RURAL TITULAR Membru

M ✖

F

Da

Nu ✖

Obiect de activitate Club sah, selectie si pregatire de sportivi, participare la competitii interne si international

+
-

4 ASOCIAȚIA AMA ZÂMBET DE COPIL
RURAL SUPLEANT Membru

M

F ✖

Da

Nu ✖

Obiect de activitate Grupuri vulnerabile, ajutarea copiilor cu dizabilitati, abandonati

Număr total membri sector public 1 Număr total membri sector privat 2 Număr total membri societate civilă (ONG) 2

Număr total de membri 5 Număr total femei 2 Număr total bărbați 3

Număr total tineri cu vârsta cuprinsă între 18 și 30 ani 0



LISTA DOCUMENTELOR ANEXATE STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALĂ         

A se anexa documentele în ordinea de mai jos:

Listă documente

Documente specifice etapei:

Obligatoriu 
pentru toate  

SDL-urile

Obligatoriu 
dacă 

documentaţia 
impune

DEPUNERE

Anexa nr. 1 – Hotărâri de Consiliu Local pentru fiecare UAT/documente înlocuitoare ✖

Anexa nr. 2 - Hartă administrativă și geografică ✖

Anexa nr. 3.1 – Documente de înființare ale partenerilor ✖

Anexa nr. 3.2 – Statutul organizațiilor din cadrul parteneriatului pentru care se acordă punctaj ✖

Anexa nr. 4 – Acord de parteneriat ✖

Anexa nr. 5.1 – Planul  de finanțare al SDL - inițial ✖

Anexa nr. 7 - Documente justificative FSE+

Anexa nr. 8 – Documente privind animarea teritoriului ✖

Anexa nr. 9 – Documente care atestă experiența anterioară a GAL privind accesarea altor 
fonduri, cu excepția FEADR ✖

Actul de identitate al reprezentantului legal/împuternicit al entității desemnate prin Acordul de 
Parteneriat/al GAL ✖ 1

Procură notarială (prin care se împuternicește o altă persoană să reprezinte interesele 
reprezentantului legal în relația cu DGDR AM PS)

Alte documente

  

Adaugă document



DR 36 - LEADER - Dezvoltarea locală plasată sub responsabilitatea comunității

Nr. crt. Principii și criterii de selecție Punctaj

P.1 P1 Principiul privind calitatea parteneriatului 15

CS 1.1 Gradul de reprezentare a mediului privat și a societății civile (inclusiv persoane fizice relevante) este 
mai mare de 60% 3

a) Dacă ponderea entităților din mediul privat și societate civilă (inclusiv persoane fizice relevante) 
raportat la totalul partenerilor este mai mare de 75%, se acordă 3 puncte; 3✖

b) Dacă ponderea entităților din mediul privat și societate civilă (inclusiv persoane fizice relevante) 
raportat la totalul partenerilor este cuprinsă între 60% și 75%, se acordă 2 puncte. 2

Cap.5 Componența parteneriatului și procesul de implicare a comunității în dezvoltarea strategiei: 75,68%.

CS 1.2 Parteneriatul cuprinde cel puțin o formă asociativă ce reprezintă interesele unei minorități (cu 
excepția minorității rome) 3

CS 1.3 Parteneriatul cuprinde cel puțin două forme asociative ce reprezintă interesele femeilor, tinerilor, 
copiilor, persoanelor în vârstă, cele care susțin protecția mediului, drepturile omului 3✖

Cap.5 Interesele tinerilor si mediu: ASOCIATIA SPORTIVA GLORIA ROMANESTI, ASOCIATIA CLUB SPORTIV 
"PIONII REGELUI" si ASOCIATIA REDIU LUI TATAR 

CS 1.4 Parteneriatul cuprinde cel puțin o formă asociativă ce reprezintă interesele minorității rome 3

CS 1.5 Parteneriatul cuprinde cel puțin o formă asociativă ce reprezintă interesele grupurilor vulnerabile 3✖

Cap.5 Interesele grupurilor vulnerabile: ASOCIATIA AMA ZAMBET DE COPIL

CS 1.6 Parteneriatul cuprinde cel puțin două forme asociative cu scop economic sau de reprezentare a 
sectorului economic care au sediul în teritoriu GAL 3✖

Cap.5 FERMIERII DIN LUPARIA COOPERATIVA AGRICOLA si PRAJENI COOPERATIVA AGRICOLA - sunt cooperative 
agricole

CS 1.7 Parteneriatul are în componență reprezentanți tineri sau/și femei 3✖

Cap.5 Grad cumulativ de reprezentare tineri si femei: 35,14%

P.2 P2 Principiul privind acoperirea teritorială 3

CS 2.1 Teritoriul are o dimensiune minimă de 30.000 locuitori sau 10 UAT-uri 3✖

Cap.3 - Componenta teritoriala: 44.891 locuitori

CS 2.2
Teritoriul cuprinde zone albe (zonele albe includ teritoriile eligibile neacoperite de GAL-uri în 
perioada 2014-2020 și teritoriile aferente GAL-urilor cărora li s-au retras autorizațiile de funcționare 
în perioada 2014-2020)

0

a) Dacă în componența teritorială este inclus cel puțin un UAT care nu a făcut parte din teritoriul 
unuia dintre GAL-urile autorizate pe toată perioada de programare 2014-2020, se acordă 3 puncte; 3

b) Dacă în componența teritorială sunt incluse cel puțin 2 UAT-uri care nu au făcut parte din 
teritoriul unuia sau mai multor din GAL-urile autorizate pe toată perioada de programare 
2014-2020, se acordă 6 puncte

6

CS 2.3 GAL are cel puțin un UAT din Zona Montană sau din Delta Dunării 3

P.3 P3 Principiul privind performanța/experiența anterioară a GAL-urilor 6

CS 3.1 GAL-urile au experiență în implementarea LEADER 2014-2020 2✖

Cap. 2 GAL 2023-2027 isi pastreaza componenta teritoriala 2014-2020: 100%

CS 3.2 GAL-urile au fost beneficiari în cadrul măsurilor din propria SDL 2014-2020 (ca beneficiar direct sau 
în parteneriat) sau au implementat proiecte de cooperare în cadrul sub-măsurii 19.3 2✖



Cap.2 GAL a implementat 3 Contracte de Finantare 19.4, 1 Contract de Finantare 19.3B; 

CS 3.3
GAL-urile au accesat alte fonduri sau au fost beneficiari ai unor proiecte implementate prin PNDR 
2014-2020 (ca beneficiar direct sau în parteneriat), altele decât cele din propria SDL sau proiectele 
de cooperare

2✖

Cap. 2 si Anexa nr.9: GAL a implementat 1 Contract de Finantare - POCU/827/5/2/139881

P.4 P4 Principiul privind calitatea Strategiei de Dezvoltare Locală (valoarea adăugată a SDL care contribuie la 
dezvoltarea teritoriului) 28

CS 4.1 Prioritizarea intervențiilor în raport cu nevoile de dezvoltare ale teritoriului 4✖

Cap. 4 Analiza nevoilor, Cap.6 Logica interventiilor FEADR, Cap. 7 Prezentarea interventiilor

CS 4.2 Capacitatea Grupului de Acțiune Locală de a asigura un cadru eficient de a implementa strategia 4✖

Cap.8 Organizarea GAL

CS 4.3 Valoarea adăugată a strategiei în teritoriu 4✖

Cap.7 Prezentarea interventiilor - 7 fise de interventie FEADR, sectiunea valoarea adaugata

CS 4.4 Includerea abordării Smart Village (inovare socială, digitală, economie verde etc.) SAU a 
intervențiilor care finanțează proiecte care vizează acțiuni de mediu și climă 4✖

Cap.6 Logica interventiilor FEADR si Cap.7 Prezentarea interventiilor - Fisa de interventie FEADR nr. 7 
"Energie din surse regenerabile"

CS 4.5
Includerea intervențiilor care finanțează proiecte care vizează promovarea și conservarea 
patrimoniului local material și imaterial SAU a intervențiilor care finanțează proiecte cu beneficii 
comunitare în domeniul social sau al sănătății

4✖

Cap.6+Cap.7 Prezentarea interventiilor-Fisa de interventie FEADR 6 "Conservarea si valorificarea durabila a 
patrimoniului local material si imaterial"

CS 4.6 Includerea intervențiilor care finanțează proiecte cu scop economic ale căror beneficiari direcți sunt 
femei și/sau tineri (între 18 și 30 de ani) 4✖

Cap.6 Logica interventiilor FEADR si Cap.7 Prezentarea interventiilor - Fisa de interventie FEADR nr. 4 "Start-
up neagricol"

CS 4.7 Includerea indicatorului de rezultat privind crearea de locuri de muncă 4✖

Cap.6 si Cap.7 Prezentarea interventiilor - Fisa de interventie FEADR nr. 3 "Crearea si dezvoltarea de 
activitati neagricole in teritoriul GAL"

P.5 P5 Principiul privind caracterul multisectorial al strategiei 0

CS 5.1 Strategia este orientată către toate cele trei dimensiuni ale dezvoltării locale și include indicatori de 
rezultat asumați în domeniul social, economic și de mediu/climă 3

CS 5.2 Abordare multi-fond 0

5.2.1 Valorile asumate prin SDL pentru indicatorii „EECO01 Numărul total de participanți“ și 
respectiv „ESCO01 Numărul total de participanți la acțiunile FSE+“ sunt: 0

- Cuprinse între 200 și 450 persoane 3

- Cuprinse între 451 și 700 persoane 5

- Peste 700 persoane 7

5.2.2 Valorile asumate prin SDL pentru indicatorii „EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani“ și respectiv 
„ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 18 ani“ reprezintă: 0

- Între 90,00% și 92,50% din valorile asumate ale indicatorilor „EECO01 Numărul total de 
participanți“ și respectiv „ESCO01 Numărul total de participanți la acțiunile FSE+“ 3

- Între 92,51% și 95% din valorile asumate ale indicatorilor „EECO01 Numărul total de participanți“ 
și respectiv „ESCO01 Numărul total de participanți la acțiunile FSE+“ 5

- Peste 95% din valorile asumate ale indicatorilor „EECO01 Numărul total de participanți“ și 
respectiv „ESCO01 Numărul total de participanți la acțiunile FSE+“ 7



5.2.3 Valorile asumate prin SDL pentru indicatorul „EECO01.1 Numărul total de participanți (Roma)“ 
reprezintă: 0

- Între 17% și 20% din valoarea asumată a indicatorilor „EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani“ și 
respectiv „ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 18 ani“ 3

- Între 20,01% și 23% din valoarea asumată a indicatorilor „EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani“ și 
respectiv „ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 18 ani“ 5

- Între 23,01% și 26% din valoarea asumată a indicatorilor „EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani“ și 
respectiv „ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 18 ani“ 7

- Peste 26% din valoarea asumată a indicatorilor „EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani“ și respectiv 
„ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 18 ani“ 9

5.2.4 Cuantumul bugetului estimativ al acțiunilor de tip c) așa cum au fost definite prin Programul 
Incluziune și Demnitate Socială „acces copii vulnerabili la excursii, vizite, tabere (de exemplu: 
creație, sport, diverse tematici), evenimente culturale și educaționale, schimburi de experiență 
rural-urban, alte acțiuni similare etc.“ reprezintă:

0

- Maxim 40% din totalul alocării FSE+ din Strategia de Dezvoltare Locală 3

- Maxim 30% din totalul alocării FSE+ din Strategia de Dezvoltare Locală 5

- Maxim 20% din totalul alocării FSE+ din Strategia de Dezvoltare Locală 7

Total punctaj 52



DECLARAŢIE PE PROPRIA RĂSPUNDERE A SOLICITANTULUI   

Prin această declaraţie reprezentant legal / persoana desemnată:              

RÎMBU CRISTIAN

a entităţii:

ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA REGIUNEA REDIU - PRAJENI

desemnat în vederea depunerii Strategiei de Dezvoltare Locală a Parteneriatului:    

REGIUNEA REDIU-PRAJENI

Cunoscând prevederile legii penale cu privire la falsul în declarații, subsemnatul:    

1. Declar pe propria răspundere că sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal, în 
conformitate cu prevederile legale în vigoare ✖

2.
Mă angajez ca, în cazul în care Strategia de Dezvoltare Locală va fi selectată pentru finanțare, aceasta 
nu va suferi modificări care să conducă la neîndeplinirea criteriilor de eligibilitate și selecție pe baza 
cărora a fost selectată

✖

3.
Declar că toate informațiile din Strategia de Dezvoltare Locală și din documentele anexate sunt corecte 
și mă angajez să respect condițiile cerute în reglementările referitoare la prezentul program și pe cele 
legate de Strategia anexată și să furnizez periodic, la cerere, documente justificative necesare 

✖

4. Declar pe propria răspundere că informațiile privind vârsta și sexul reprezentanților entităților din 
componența parteneriatului au fost verificate pe baza actelor de identitate ale acestora ✖

5. Mă angajez ca, în cazul în care Strategia de Dezvoltare Locală va fi selectată pentru finanțare, să inițiez 
toate demersurile pentru implementarea și finalizarea a cel puțin unui proiect de cooperare ✖

6.

Mă angajez ca, în cazul în care Strategia de Dezvoltare Locală va fi selectată pentru finanțare, la nivelul 
GAL vor fi implicate minimum 3 persoane cu CIM și contract de voluntariat (după caz) - minimum o 
persoană angajată cu CIM la nivelul GAL, timp inegal minim 80 ore/lună, echivalent a minimum 4 ore/zi. 
GAL-ul va asigura permanența la sediu cel puțin 4 ore/zi în intervalul orar 8-17, de luni până vineri, prin 
intermediul uneia sau mai multor persoane.

✖

7.

Declar că Strategia de Dezvoltare Locală este în conformitate cu Carta drepturilor fundamentale și cu 
principiile generale ale dreptului Uniunii și respectă standardele privind nediscriminarea în ceea ce 
privește criterii legate de rasă, naționalitate, etnie, limbă, religie, categorie socială, c